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l. CONSIDERANDOS

El dia jueves 03 de noviembre de 2016, se publicd en el Diario Oficial de la Federacion (DOF) el
ACUERDO por el cual se emiten las Disposiciones y el Manual Administrativo de Aplicacion General
en Materia de Control Interno. Este acuerdo, enmarcado dentro de las acciones implementadas por
la Secretaria de la Funcién Publica (SFP), busca estandarizar las disposiciones, politicas, estrategias,
acciones y procedimientos internos relacionados con el control interno en el ambito de Ia
Administracion Publica Federal (APF).

La emisiéon del Acuerdo de Control Interno tiene como objetivo regular la implementacion del
modelo estandar de control interno, la metodologia general de administracion de riesgos, y el
funcionamiento del Comité de Mejora Regulatoria Interna (COMERI). Esto, a su vez, busca fortalecer
la cultura del autocontrol y la autoevaluacion, asi como promover el analisis y seguimiento de las
estrategias y acciones como medios para contribuir al logro de metas y objetivos institucionales.

Siguiendo las mejores practicas institucionales en materia de Control Interno, la implementacion,
mantenimiento y actualizacién del Sistema corresponden al titular de la institucion y, cuando
aplique, al Organo Interno de Control Especializado que corresponda, estos actores asumen las
atribuciones de la Administracion y demaés personal para asegurar el funcionamiento del sistema de
control interno de la institucién, esto implica un proceso constante de evaluacion, fortalecimientoy
mejora continua.

La mejora regulatoria es una politica pUblica que se centra en establecer normas claras, simplificar
tramites y servicios, y fortalecer instituciones eficientes para su creacion y aplicacion. Su objetivo es
maximizar el valor de los recursos disponibles y garantizar el éptimo funcionamiento de las
actividades comerciales, industriales, productivas, de servicios y de desarrollo humano en la sociedad.
Esta politica busca generar los mayores beneficios para la sociedad con los costos mas bajos posibles,
mediante la formulacién de reglas e incentivos que fomenten la innovacion, la confianza en la
economia, la productividad y la eficiencia, contribuyendo asf al crecimiento y bienestar general.

En este sentido, la mejora de la gestién gubernamental implica transformar el funcionamiento de
las dependencias y entidades de la Administracién Publica Federal (APF), enfocandose en mejorar la
prestacion de bienes y servicios a la poblacién. Esto se logra mediante el aumento de la eficiencia
operativa a través de la simplificacion de procesos y normativas, el uso mas efectivo de los recursos
disponibles, la optimizacion de los procedimientos relacionados con las contrataciones estatales, y el
mejoramiento del desempefio de los servidores publicos.

Para lograr estos objetivos, es fundamental contar con un marco normativo que facilite la ejecucion
eficiente de los procesos de las dependencias y entidades, asi como con sef¥dores publicos
profesionales, comprometidos y productivos. Estos servidores deben estar orient dos hacia una
nueva cultura de servicio a la sociedad, que otorgue credibilidad, estabilidad y eficigndja al gobierno.
Es esencial que cuenten con un marco juridico interno que sea eficaz, eficiente, cngtante y claro,
para garantizar el correcto funcionamiento de las actividades y procesos relac ados con la
ejecucion de los programas a cargo de la Comisién Nacional de Vivienda (CONAVI).
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Il OBIJETIVO

Definir un proceso de calidad regulatoria es fundamental para las unidades administrativas de la
CONAVI que estan a cargo de la creacion de documentos normativos. Este proceso debe asegurar
gue la regulacion resultante sea efectiva, eficiente, coherente y clara, promoviendo la certeza juridica
y reduciendo las cargas administrativas. Esto contribuirad a una gestién publica mas eficaz y eficiente.
Ademas, es necesario establecer politicas y procedimientos claros para la recepcién, tramitacion,
evaluacion y publicacién de los proyectos relacionados con la mejora regulatoria.

Para cumplir con su objetivo, el Comité contard con las siguientes atribuciones:

1. Acordar y coordinar acciones para mejorar las disposiciones, con el fin de contribuir a la
calidad regulatoria, reducir las cargas administrativas y alcanzar los objetivos institucionales.

2. Revisar de forma continuay programada, con la participacién de las unidades administrativas
competentes, todo el marco juridico interno vigente, con el objetivo de asegurar su calidad
regulatoria y reducir eficazmente las cargas administrativas innecesarias. Esto implica buscar
la estandarizacion y congruencia del marco normativo con los objetivos institucionales, asi
como con las facultades y atribuciones conferidas a la institucion.

3. Analizar y evaluar todos los proyectos normativos con base en la justificacion regulatoria, con
el proposito de mejorar su calidad regulatoria, garantizando asi su eficacia, eficiencia,
consistencia, claridad y coherencia. Para llevar a cabo este proceso, es necesario utilizar el
formato de justificacion regulatoria.

4. Analizar y proponer ajustes o modificaciones a las disposiciones de caracter general que
afecten la gestion interna de la CONAVI. Ademas, en caso necesario, recomendar la emisidn
de reformas o derogaciones, asi como la transferencia de competencias a otras instituciones
o areas normativas dentro de la administracion publica federal.

5. Difundir todas las disposiciones vigentes y los proyectos normativos a través de nuestra
Normateca Interna.

6. Realizar la carga en la plataforma del Sistema de Administracion de Normas Internas de la
Secretaria de la Funcion Publica (SANI).

7. Aprobar los procedimientos especificos para recibir y evaluar los proyectos norrnativos.

8. Emitir las convocatorias pertinentes y conducir sesiones ordinarias y extraordinarias de
forma presencial, o, en situaciones de emergencia, realizarlas de manera virtual

9. Y cualquier otra tarea solicitada por el Presidente o por los miembros del Comité que sea
necesaria para garantizar el correcto funcionamiento y operacién de los programas!

1. MARCO JURIDICO

e |LeyOrganica de la Administracion Pulblica Federal.

e Ley Federal de las Entidades Paraestatales.

e Leyde Vivienda.

e Estatuto Organico de la Comision Nacional de Vivienda.
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V. REFERENCIAS

e Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones y el Manual Administrativo de Aplicacion
General en Materia de Control Interno.

e Gufa para la elaboracién o actualizacién de Documentos Normativos de la Comision
Nacional de Vivienda

V. GLOSARIO

Para una comprension optima de este documento normativo, es esencial tener en cuenta el
significado atribuido a los siguientes términos dentro de este contexto. Se podran utilizar tanto en
singular como en plural, segun corresponda, para garantizar una interpretacién adecuada.

Acta: Este documento detalla de manera minuciosa los acontecimientos ocurridos durante cada
sesion del Comité, y debe incluir las firmas originales de todos los asistentes. En el acta se registra los
acuerdos alcanzados por los participantes y sus comentarios relevantes.

Administrador de la Normateca Interna: El servidor publico de la CONAVI responsable de garantizar
el funcionamiento éptimo de la Normateca Interna en sus aspectos técnicos, conforme a las
disposiciones normativas del COMERI.

Calidad Regulatoria: Se refiere al conjunto de caracteristicas de una regulacioén que, tras un proceso
de andlisis, disefio, consulta y evaluacién, cumple con los objetivos para los que fue creada.
Proporciona certeza juridica y facilita una gestion eficiente y efectiva.

Carpeta electrénica: Es una herramienta digital que facilita la gestién y organizacion de
documentos y archivos, optimizando procesos y mejorando la accesibilidad a la informacion.

Comité: Grupo de personas designadas para llevar a cabo una tarea especifica, resolver problemas,
tomar decisiones o investigar asuntos dentro de una organizacién, institucién o entidad.

Coordinador: Persona encargada de planificar, organizar, dirigir y supervisar actividades o proyectos
dentro de una institucién, organizacioén, equipo o grupo.

Documento normativo: Cualquier norma, acuerdo o lineamiento.

Documento no normativo: Cualquier oficio circular, aviso, informe o boletin.

Enlace: Persona designada para facilitar la comunicacién, coordinacién o colaboracion eftre
diferentes &areas, departamentos, o entidades dentro de una misma organizacion o entrne
organizaciones diferentes. El enlace actla como un intermediario que asegura que la informacio
las acciones pertinentes se transmitan de manera efectiva y oportuna entre las partes involucrada;

s

P

Formato de Justificacion Regulatoria: Este instrumento técnico establece, de manera estructdrada 'f
los elementos basicos y esenciales gque una regulacion debe cumplir para garantizar su calidad
determinar si su emisién o vigencia esta justificada. La Secretaria de la Funcién Publica lo define de
acuerdo con criterios y elementos de simplificaciéon y calidad regulatoria. En ausencia de dicha
definicién, la CONAVI determinara el formato basandose en los mismos principios.

https://mww.conavi.gob.mx/gobmx/normateca/!
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Guia para la elaboracién o actualizaciéon de los documentos normativos de la Comisién Nacional
de Vivienda: Instrumento que detalla los elementos esenciales que deben incluir los documentos
normativos y/o documentos no normativos, con el objetivo de asegurar que sean simples,
estandarizados y de facil implementacion.

Intranet: Es una red informatica que utiliza la tecnologia del protocolo de Internet para compartir
informacion, sistemas operativos o servicios de computacion dentro de una organizacién. Suele ser
interna, en vez de publica como internet, por lo que solo los miembros de esa organizacién tienen
acceso a ella.

Lineamientos: Se refiere a las directrices que establecen el proceso interno de calidad regulatoria en
la Comision Nacional de Vivienda, asi como el funcionamiento de la Normateca.

Normateca Interna: Se refiere al sistema electrénico de registro y difusion del marco juridico interno
que la CONAVI mantiene en su pagina web. Este sisterma permite a cualquier interesado consultar y
acceder a la regulacién interna de la institucién.

SANI-SFP: Sistema de Administracién de Normas Internas de |la Secretaria de la Funcién Publica.
Sesién Ordinaria: Son aquellas que se llevan a cabo conforme al calendario autorizado.

Sesion Extraordinaria: Son aquellas que se llevan a cabo fuera del calendario autorizado.

Unidades Administrativas: Son las areas que conforman la estructura de la Comisién Nacional de
Vivienda.

V.1 ACRONIMOS:

Comeri — Comité de Mejora Regulatoria Interna.
Conavi- Comisién Nacional de Vivienda.

VL INTEGRACION Y FUNCIONES DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE
V1.1 INTEGRANTES DEL COMITE

a) Presidente: Esta posicién serd ocupada por el Coordinador de Control Interno o, €n\su
defecto, por el Subdirector General de Administracién y Financiamiento de la CONAVI. \

\
\

b) Vocales: Estos seran los titulares de las Subdirecciones Generales y el Coordinador Gen ral
de Administracion de la CONAVI. \

c) Invitados: Cualquier servidor publico de la CONAVI o de una entidad externa. Siempre
cuando posean un conocimiento técnico o especializacién relevante en la materia. Sin
embargo, esta participaciéon deberd ser solicitada previamente por escrito por e
presidente del COMERI.

d) Asesor Técnico: Se designara como representante al responsable asignado por parte del
Organo Interno de Control Especializado que corresponda.
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d) Asesor Técnico: Se designara como representante al responsable asignado por parte del
Organo Interno de Control Especializado que corresponda.

e) Secretario o Secretaria Ejecutivo/a: Es el enlace de Control Interno, ratificado por el
Presidente mediante documento oficial.

V1.2 FUNCIONES DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE

a) El Presidente y, en su caso, su suplente:

1.

2.

Autorizar las convocatorias y 6érdenes del dia de las sesiones
Presidir las sesiones

b) Vocalesy, en su caso, su suplente:

NWN

oo

Revisar la Orden de Dia

Se analizan los proyectos normativos a tratar en la orden del dia correspondiente
Emitir comentarios sobre los proyectos normativos

Aprobar mediante votacién en el comité el alta, baja o modificacion de los proyectos
normativos, segun corresponda

Firmar la lista de asistencia

Firmar el acta como participante del comité

c) Invitados:

1.

N AN

Presentaran ante el Comité la Normativa para su Modificacién, Alta o Baja segun sea
el caso

Expondran los argumentos por los que solicitan el movimiento de la normativa
Atender los comentarios que se emitan

Realizar las recomendaciones que se propongan si es que hubiera

Presentar la hoja con las firmasy el acuerdo de Comen y Junta de Gobierno en original
Firmar la lista de asistencia

Firmar el acta como participante del Comité

d) Asesores:

RGN

Revisar la Orden del Dia

Se analizan los proyectos normativos a tratar en la orden del dia correspond|ente
Emitir comentarios sobre los proyectos normativos

Firmar la lista de asistencia

Firmar el acta como participante del comite

Proporcionar los atributos de calidad regulatoria

e) Secretario Ejecutivo y, en su caso, su suplente:

1.
2.

Elaborar las convocatorias
Logistica de la sesidn (solicitud de sala, personificadores, cafeteria)

3. Convocar a las sesiones por instrucciones del Presidente, mediante corrg® electrénico
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4, Crear las érdenes del dia

5. Crear la carpeta fisica y digital con todos los soportes documentales

6. Enviar la carpeta digital en la convocatoria

7. Gestionar el control de asistencia y recopilar las firmas de los participantes durante las
sesiones.

8. Generar los acuerdos de la sesion

9. Elaborar el acta de cada una de las sesiones y someterla a consideracion de los

asistentes, recabar la firma

10. Dar seguimiento a los acuerdos de Comeri

1. Publicar los documentos normativos en la Normateca Interna y en el Sistema de
Administracion de Normas Internas (SANI)

ASPECTOS GENERALES

En caso de que el miembro titular no esté disponible, es necesario enviar una notificacion
por escrito al presidente del COMERI, con copia de conocimiento a la persona servidora
publica asignada y al Secretario o Secretaria Ejecutivo/a. En dicha notificaciéon se debe
especificar el nombre y cargo de la persona que realizaré la suplencia, la cual debe ser un
servidor publico de nivel jerarquico inmediato inferior al miembro titular. Este documento
debe ser entregado con un minimo de 24 horas de anticipacion a la sesién programada.

Los miembros de los incisos a) vy b) participaran en las sesiones del COMERI con voz y voto,
mientras que los miembros de las fracciones c), d) y e) solo participaran con voz.

El COMERI celebrara sesiones ordinarias trimestralmente. La calendarizacién del préximo
ano se presentara para aprobacion durante la Ultima sesién del afo en curso. Ademas, se
convocaran sesiones extraordinarias cuando sea necesario, mediante una solicitud por
escrito dirigida al presidente del COMERI y debidamente justificada. Cualquier area de la
CONAVI podra solicitar la convocatoria de estas sesiones extraordinarias.

Las convocatorias se realizaran de manera escrita a través de correo electronico, enviado
por el Secretario o Secretaria Ejecutivo/a bajo las instrucciones del Presidente. Se enviaran
con 72 horas de anticipacion para las sesiones ordinarias y con 24 horas de anticipacién
para las sesiones extraordinarias.

Los proyectos normativos, acompanados de la documentacion mencionada en el numeral
noveno, deberan entregarse en original a la Subdireccién General de Admir
Financiamiento.

Para las sesiones ordinarias, la entrega debe realizarse con 5 dias de antelaciéon
programada, mientras que para las sesiones extraordinarias deberd realizarse co
de antelacion.

fisicamente a cada uno de ellos.



5 DESARROLLO '}:’ERRITORIAL ﬁ"\ CONAVI

VIIL.

LJ

ELABORACION DEL PROYECTO NORMATIVO

Antes de elaborar cualquier proyecto normativo, las unidades administrativas deben
realizar un analisis exhaustivo de los problemas o situaciones que se pretenden resolver o
abordar mediante la regulacién. Es necesario asegurarse de que la alternativa seleccionada
seala masviable y necesaria. Para lograrlo, se recomienda revisar la Guia para la elaboracion
o actualizacion de documentos normativos de la Conavi.

En la elaboracién de cualquier documento normativo, es imperativo que el area
correspondiente identifique los mecanismos o esquemas normativos necesarios para
alcanzar los objetivos establecidos. A este respecto, se debe garantizar que la regulacion
propuesta no induzca a la discrecionalidad niimponga cargas administrativas innecesarias.
Ademnds, se deben evitar controles o restricciones que puedan obstaculizar la gestion o la
eficacia institucional.

La responsabilidad exclusiva de la elaboracién de los proyectos normativos y la
documentacién de respaldo presentados ante el Comité sera la Unidad Administrativa
correspondiente.

Los responsables de las Unidades Administrativas deberan entregar al Presidente del
comité, seguin los plazos establecidos en el numeral quinto, los proyectos normativos para
su baja, alta o modificacion, junto con la documentacién correspondiente que se detalla a
continuacion:

Baja:

1. Oficio de solicitud del movimiento (Firmado por la Subdireccion General que
corresponda) (anexo 1).

2. Formato de Justificacién Regulatoria, formato (Word y PDF) (anexo 2).

3. Presentacion (PowerPoint).

Alta:

1. Proyecto Normativo.

2. Oficio de solicitud del movimiento (Firmado por la Subdireccion General que
corresponda) (anexo 1).

3. Formato de Justificacion Regulatoria, en formato (Word y PDF) (anexo 2).

4, Presentacion (PowerPoint).

Modificacidon:

1. Proyecto Normativo

2. Oficio de solicitud del movimiento (Firmado por la Subdireccio
corresponda) (anexo 1).

3. Formato de Justificacion Regulatoria, en formato (Word y PDF) (anexo 2

4. Formato Dice- Debe decir (anexo 3).

5. Presentacién (PowerPoint).

General que
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IX. PARA CELEBRAR LAS SESIONES ORDINARIAS O EXTRAORIDNARIAS

1. El Secretario/a Ejecutivo/a enviara la carpeta electrénica por correo electrénico a todos los
miembros que participaran en la sesién del COMERI, en el tiempo establecido en la fraccién
séptima, con el fin de recibir comentarios, sugerencias y observaciones por ese mismo medio.

2. Los comentarios, propuestas u observaciones mencionados serdn presentados en la sesion
para su debate, permitiendo a los miembros e invitados del comité expresar sus puntos de
vista y decidir la inclusion de las propuestas en el proyecto normativo correspondiente.

3. Para que la sesion sea valida y cuente con el quorum legal necesario, se deberan contar con
la presencia del presidente o su suplente, segln corresponda, y al menos tres de los cuatro
vocales titulares, o en su defecto, sus suplentes, y finalmente el Secretario o Secretaria
Ejecutivo/a o su suplente.

4. lLas sesiones ordinarias y extraordinarias seran presenciales en las instalaciones de la Conavi.

X. APROBACION DE LOS PROYECTOS NORMATIVOS

1. Las aprobaciones de los proyectos normativos se determinardan mediante una votacion,
requiriendo la mayoria de los miembros presentes. En caso de empate, el presidente ejercera
el voto de calidad para tomar una decisién.

2. Seredactaraun acta de cada sesion que debera ser firmada por todos los asistentes. En el acta
se especificara el contenido de los acuerdos tomados por los miembros del comité, asi como
sus comentarios.

3. El secretario ejecutivo enviard la version final del acta a las Unidades Administrativas
pertinentes, donde tendran un plazo de tres dias, a partir de la recepcién del documento, para
emitir sus comentarios. En caso de no recibir comentarios, se procedera a gestionar las firmas
autografas de los responsables que participaron en su elaboracién, revisién y aprobacion.

4. Las actas solo podran ser ratificadas durante las sesiones ordinarias y se publicaran en el
intranet de la Conavi al dia habil siguiente a la sesion celebrada.

Xl. OFICINA DE REPRESENTACION EN LA COMISION NACIONAL DE VIVIENDA

X1l La Oficina de Representacion en la Comision Nacional de Vivienda, debera verif{car que el
proyecto normativo cumpla con los atributos de calidad regulatoria. Posteriormente, emitird una
opinién favorable o, en caso contrario, proporcionard recomendaciones que consideren sarias.
Estas recomendaciones quedaran registradas en el acta pertinente.

Para evaluar el documento normativo, se cuenta con diez atributos de calidad los cuales se allan
a continuacién:; '

1. Eficaz: Cuando su contenido es el apropiado para alcanzar los objetivos para el que fug/re

es decir, sirve para atender y controlar los problemas que le dieron origen. Este analisis Conllev
determinar si el documento normativo es necesario; implica la identificacién y definicién
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problema o actividad politica que dio origen a las mismas, asi como determinar los objetivos por
los cuales se emitio.

Eficiente: Cuando los “beneficios” que genera son mayores a los “costos” que implica su
cumplimiento y estos Ultimos estan justificados y son razonable, para ello es necesario identificar
impactos del documento normativo, lo que implica el andlisis de las ventajas de regulacion y las
restricciones que impone.

Consistente: Cuando su estructura y su contenido estan estandarizados y sus disposiciones son
congruentes con el marco juridico vigente, tomando con consideracion lo establecido en la Guia
para la elaboracion o actualizacién de documentos normativos de la Comision Nacional de
Vivienda.

Clara: Cuando esta escrita de forma comprensible, sencilla y precisa, para que sea facilmente
entendible. '

Coherente: E|l documento normativo no es redundante ni contradictorio, implica la identificacion
respecto a si el mismo es congruente con el resto de atribuciones y objetivos.

Justificacién empirica: Su aplicacion se encuentra fundada en la experiencia o en la practica que
proporciona conocimiento o habilidad para hacer algo.

Transferencia del conocimiento: Permite |la transferencia de competencias y conocimientos
tacito al explicito, es decir, retoma los conocimientos individuales existentes y los formaliza para
su aplicacion general y futura.

Rendicién de cuentas: El documento normativo incluye una rendicién de cuentas clara, permite
dar seguimiento a las acciones y defines las consecuencias de su incumplimiento.

Delimita responsabilidades: En el documento normativo se determina claramente los érganos
responsables de la ejecucion y control de las medidas incluidas en la misma.

Genera valor para los procesos: El documento normativo regula actividades con valor anadido
para el proceso; es decir, no es necesario su modificacion ya que no regula actividades sin valor
anadido para la ejecucién del proceso.

Para obtener un cumplimiento favorable, se debe contar con por lo menos seis de los diez atributos

de calidad regulatoria. (anexo 4)

Xll.  JURIDICO

o Elcomité nose ocupara de los actos juridicos que resulten de la voluntad\de las partes,
incluyendo sus anexos, incluso si en ellos se establecen obligaciones espy

las unidades administrativas de la CONAVI.

Il
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XIll. PUBLICACION EN LA NORMATECA INTERNA DE LA CONAVI Y EL SISTEMA DE
ADMINISTRACION DE NORMAS INTERNAS (SANI)

1. Los documentos normativos que hayan recibido un dictamen favorable por parte del
Comite de Mejora Regulatoria Interna (COMERI) y de la H. Junta de Gobierno deben ser
publicados en la Normateca Interna de la Conavi y en el Sistema de Administracion de
Normas Internas (SANI), en un plazo maximo de 5 dias habiles a partir de la fecha de
aprobacion por estos érganos colegiados.

2. La Normateca Interna es el sistema electronico encargado de registrar y difundir el
marco juridico interno de la CONAVI. Constituye una herramienta de consulta agil,
segura, confiable y actualizada. Sus cbjetivos principales son los siguientes:

a) Promover la transparencia y el acceso a la informacién, asi como combatir la
corrupcion y aumentar la productividad de los servidores publicos al agilizar
sus consultas mediante medios electrénicos.

b) Impulsar el conocimiento del marco juridico interno vigente entre los
servidores pUblicos.

c) Establecer las bases para la operacién, administracion y control de calidad del
sistema electronico de registro de las disposiciones vigentes.

3. Los documentos normatives aprobados entraran en vigor el mismo dia de su
publicacion en la Normateca Interna. Estos documentos seran publicados en dicho
medio de manera integra y completa, independientemente de si se trata de una baja,
alta o modificacidon, con el texto indicado en el historial de cambios.

4. Sistema de Administracion de Normas Internas de la Administracion Publica Federal
(SANI-APF), mediante la cual las instituciones podran dar de alta, baja, modificar,
cancelar o eliminar normas internas de conformidad al marco regulatorio vigente. La
Plataforma se actualizard una vez formalizados los proyectos normativos. Las
actualizaciones se llevaran a cabo en la pagina
https://normasapf.funcionpublica.gob.mx/NORMAS-web/. La responsabilidad de
mantener esta plataforma actualizada recae en el secretario ejecutivo.

XIV. TRANSITORIOS

1. En circunstancias estrictamente excepcionales y en caso de emergencia debidamente
justificada, se enviara un oficio de solicitud fundada y motivada al presidente del CO
someter los proyectos normativos que se aprobaron inicialmente por la H. Junta de
Dicha solicitud tendra un plazo de diez dias habiles para su celebracién.

llevar a cabo la sesion ordinaria o extraordinaria de manera virtual, inform#é
integrantes del comité mediante correo electrénico.
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XV. AUTORIZACION

Las modificaciones a los presentes LINEAMIENTOS EN LOS QUE SE ESTABLECE EL PROCESO DE
CALIDAD REGULATORIA INTERNA DE LA COMISION NACIONAL DE VIVIENDA (CONAVI), fueron
aprobadas por el Comité de Mejora Regulatoria Interna de la Comisién Nacional de Vivienda,
mediante Acuerdo ndmero COMERI-23-30RD-31072024, de |a Tercera Sesién Ordinaria del Comité
de Mejora Regulatoria Interna 2024, celebrada el dia 31 de julio de 2024.

La emision del presente instrumento, se aprueba mediante Acuerdo JG-74-290824-1111 de la
Septuagésima Cuarta Sesion Ordinaria de la H. Junta de Gobierno de la Comision Nacional de
Vivienda, celebrada el 29 de agosto de 2024. | as firmas de autorizacion quedaran plasmadas en el
acta de la sesion, en donde se dictamine procedente el acuerdo en comento.

Fecha de publicacion en la Normateca Interna: 06 de septiembre de 2024

Elabora Revis
/
Lcda. Pamela Aparf‘cio Gémez Lic. José Luis Maciel Hernandez
Subdirectora de Integraciéon y Seguimiento oordinador General de Administracion.

de Informacioén.

0. iso Cac ilva
Generahde ministracién
inanciamiento.
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XVI1. HISTORIAL DE CAMBIOS

No.
Revision

Fecha de
Emision

Descripcion de
cambio

Motivo

febrero, 2021

ALTA

Normar el Comité de Mejora Regulatoria

Interna

julio, 2024

MODIFICACION

Actualizar para llevar a cabo una mejora
continua que facilite la integracion,
facultades y atribucicnes que tienen los
integrantes del Comité y describir de
forma clara y precisa el funcionamie to ;
operacion del Comité. Ademas, Iled\(;r;a

cabo la actualizacidn de la identi

d
grafica para el ejercicio fiscal 202;. “-L
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XVIl. ANEXOS

ANEXO1
- DESARROLLO TERRITORIAL ¢T3 CONAVI
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ANEXO 2
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LI EAMIENTOS NORMATIVOS POR LOS QUE SE ESTABLECE EL FUNCIONAMIENTO DEL COMITE DE FINANCIAMIENTO DE

LA COMISION NACIONAL DE VIVIENDA
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ANEXO 4

{ “Atributos de Galidad Regulatoria
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