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En la Ciudad de México, siendo fas 17:00 horas del dia 6 de abril de! afio 2016, se reunieron en la sala de juntas ntmero
1 de la CONAVI, ubicada en Av. Presidente Masaryk no. 214, primer piso, Col. Bosque de Chapultepec, Cédigo Postal
11580, Delegacion Miguel Hidalgo, los servidores plbiicos que se citan en esta Acta, para Hlevar a cabo e! Acto de
Noilflcamén de Fallo, correspondiente a la Licitacién Publica citada al rubro.

Intervienen ia C. Marina Hernandez Reyes, Directora de Administracién de Recursos, quien preside este acto, contando
con la presencia del Ing. Guillermo Galeana Gonzélez, Director de Planeacién y Evaluacién (representante del area
requirente), la Lic. Karla Erichi Pachuzka Rivera Cid, Subdirectora de Adquisiciones, el Lic. Patricio Martinez Calderén
por la Coordinacién General de Asuntos Juridicos y por el Organo Interno de Control en la CONAV, la C.P. Olga Garcia
Santiago.

A este acto asistieron los licitantes que se mencionan a continuacioén:

Groundbreaking Technologies, S AP, I de C V. _ | C. Luis Alejandro Salazar Merino - Ea\u
Corpomex MC, 8.C. -~ [ C.-Alejandro Javier Mandujano Vergara ¢
Onis Vida, S. de R.L. de C.V, . C. Judith Marcela Skinfill Nogal

La Comisién Nacional de Vivienda (CONAWI), con fundamento en lo dispuesto en el Articulo 37 de Ia Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Pablico (en adelante ta Ley), asi como en lo sefalado en el numeral 4 del apartado
TERCEROQ “Calendario de la Licitacion Piblica Presencial de Caracter Nacional® de la Convocatoria, emite a través de la
Coordinacion General de Administracidn, el Fallo de la Licitacién Publica Presencial de Caracter Nacional No. LA
006QCWO001-E42-2016, conforme a lo siguiente:

Licitantes Participantes:

Se recibieron proposiciones para participar en esta Licitacidn Plblica Presencial de Caracter Nacional de los siguientes
licitantes:

1. Corpomex MC, S.C. !

2. Groundbreaking Technologies, S. APl deCV. |
3. Onis Vida, 8. deR.L.de CV, )

Ny ' ' 5 )
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I. LICITANTE CUYA PROPOSICION FUE DESECHADA:

+ ANALISIS DETALLADO DE LA PROPOSICION RECIBIDA DEL LICITANTE ONIS VIDA, S. DE R.L,
- DEC.W. S N

Analisis de la d:b_ct_x'riu_a_'ﬁ__té'cién':l_ega_ll:_' .

. De acﬁe_fdo con él_éhélisis detallado é la documehtécién_legai del licitante ONIS VIDA, S, DER.L.DE C.V_.,_efectuado
" por personal de la Subdireccién de Adquisiciones de la CONAWVI, se verifico que los documentos presentados
 eumplieron con los requisitos solicitados en la Convocatoria ala Licitacion, =

"Anélisis de la propuesta técnica:

De acuerdo con la evaluacion a la propuesta técnica del licitante ONIS VIDA, 8. DE R.L. DE C.V., efectuado por
personal de la Subdireccién General de Fomento de Esquemas de Financiamiento y Soluciones de Vivienda de fa
CONAVI, se observé que dicho licitante NO CUMPLE con todas las especificaciones técnicas y requisitos solicitados f
en el “Anexo 2 Términos de Referencia” de la Convocatoria a la Licitacion, al no haber incluido en su propussta lo !
solicitado en dicho anexo. La omisién anterior, es causal de DESECHAMIENTO DE LA PROPOSICION, de conformidad :
con el inciso d} y tltimo pérrafo del numeral 2 del apartado CUARTO “Requisitos que deben cumplir los ficitantes” de I
Convocatoria. i

Por lo que respecta a la evaluacion por puntos y porcentajes se determind lo siguiente: :

PROPUESTA TECNICA: 80,0 FUNTOS MAXIMO {AL MENOS §0.0 PUNTOS PARA SER UNA PROPUESTA SOLVENTE)
PARA TODOS LGS CALCULOS SE UTILIZARA TRUNCARIENTO A UN DECIMAL, SIN REDONDEQ,

S¢ debordn exhinir coplas y
originales para el colejo de los
contratos laborales o de servicios, ‘
El ligitante deber4 demostrar que | 8l menos del sigulente personal: Ho se askgnd puntaje,
los recursos  humanos qus . 0 en raxén de que el
1) Gensral 4.5 punios | participaran en la prestacion det | *  Un Director o Lider de No aplica puntaje prorata, ficitante no presentd
seviclo estin conlratados en Proyecto solaments el tota] asignado punlos 11" solicitado en la
forma directa * 4 Coordinadores : Convocaloria,
Reglonales
e « 16 Supenvisores de Plaza
=1 e
oy
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S

La preseniacién de al menos
: un confrato anual desarrollado
Tezbajos relacionados con el 3“79" 20:5 te"d.'ag‘" vale{)ge
presente  senvico, con  la d puntos _ (si pertodo
o . esarollado fue menor a doce
particularidad da que hayan sido meses confinuos el puntaje se
2) Experencia ejeculados durante los dHimos | Deberdn presentar original y copia roalears s p manera
retaclonada con la 45 puntes | Lres afios demostrande conello, { para su cotefo de un contialo guﬂaﬁva de acuerdo con ol 4.1 Ellicitante presenté lo
materfa def | *OW experiencia de porlo menos un { como minimo y tres como maxima, p d h puntes | solicilado en la
serviclo afic. Al mencs wno de los | asl como de sus anexos gumerg“a%mes;cqu?sz al‘ya convocatoria,
contratos  debid haber  sko : esarrdllado). ;gsot edgs
ejecutado en ef glercicio fiscal Gonbralos presentados tendan
2015 un puntsje de 0.9 cada uno
hasla alcanzar e puntaje
miximo  establecido (4.5
puntas)
La informacion indicada en ¢
El licilante deberd enfregar el | parafo anterior podrd ser
currculo vitae da fa empresa, | corroborada por personal de la
frmado por el representante legal | Comision  Nacional  de
Descripeidn de los proyectoes v fas | de la misma Vivienda, No se asigné puataje,
3) Conocimiento sobre empresas en las que ellicitants ha | indicando los dalos del contacto 0 | en razén de que e
lamateria del senviclo | & 5 ntas tabajado  con  anteroridad, [ con ef que se pueda confirmar | S algin contacto no responda ot ticitante  no  indich
similares al presente serviclo eslainformacion coma es:nombre | o desconoce ol senvido o| PU™® | datos de contacto en
de la empresa, nombre de|presenla  alguna  mala el curlculo ds Ja
contacto, almero felefinico y | referencla, se descontara de empresa. :
correo electrénico manera propordonal sobre et l
puntaje tolal asignado a esta i
seccidn :
Da presentar evidencla del et
100% de la capacitacitn i
format o competencias que se
docurmenten en ks cumiculos
detparsonal que participara en
la prestacién de senvigios, se
Acreditar la capacitacion formal y obtendrd el punlaje méximo.
competencias - del  personal En caso de no presentar
indicado en el rubro “General”, evidencia del 100% de la
" que participar en fos Irabajos . . capacilacidn  fomia! o Ei Heitante presentd
4 C::wr;n;?:rtic;sogz 3.5 puntos relacionades con esle servicio, ;&I?tmilnﬁggdﬁzdzb:ﬁg competendas que  se 13 evidenda_ de
sonviclo ) tales ©OMmo: chdulas documentacién que acredite documenten en los cumiculos | puntos | capacitacion, de
profesionales, titubos, 4 del personal que participara en Onicamente  cuatro
conslancias, certificados, la prestacién de seivicios, se personas.
diplomas o equivalentes askynara el punigfe que resulte
de redondear 2l entero
superior corespondients el
almero que resulte comparar
proporclonalmente el niimero
de evidencias piesentadas,
conra el ndmero  de
evidencias declaradas
. Las capacitacidn fomal, i
Es necesario que of lider de | experdencla o competenclas y No se asignd puntaje,
5§} Domimio do| lproyeclo cuente con  cédula | aptitedes del lider de proysclo se en razén de quo el
. : fesional | 4rea de | COMprobardn  mediante  la | ficitante no presentd
aplitudes 10puntg ; | Poes A €0 & tacidn del Curricutum Vit 00 1elidencia de I
relacionadas con | O PU"® /1§ agministracitn  de  empresas, | Presentad meutum vilae, puntes | Srocnctd
el senido f dmi ' | asi como carta membrelada con capacitacion  formal,
;. adminisiacitn - de  neqodos, | gescancian de las funciones experiencia 9
: arquitectura, conlabilidad, desempetadas, fmada por el competenclas y
responsatle  de  Recursos i}Y}_‘ aptifudes  que se|j.
‘ _ Pagina 3 de 42 £ €

N




SEDATU

SECRETARIADE I
DESARROLLO AGRARIG,
TERRITORIAL Y URBANO

CONAVI

LAVISUON NACIONAL
UEVIVIENDA

COMISION NACIONAL DE VIVIENDA

COORDINACION GENERAL DE ADMINISTRACION

LICITACION PUBLICA PRESENCIAL DE CARACTER NACIONAL
NO. LA-006QCW001-E42-2016

ACTO DE NOTIFICACION DE FALLO

urbanismo, actuatla, derecho o
ingenlarias,

El lider . del proyecto deberd
acteditar  tener experiencia en
algunos de bos siguientes temas o
habilidades, de tal forma que
acumule al menos 7 afgs de
experiencia, de  los  cuales
obligatoriamente debera cumplir:

+  Audilosias y
Supsivisiones de
Vivienda (3  afios
minimos}.

»  Encuestas de Senvidio (2
&fios minimos).

y adicionalments, que cumpla con
un minime de 2 afios de
exporiencia en alguna de las
siguientes areas:

s Disefio ¥y
adminislraciin ~ de
procesos.

+  Sistemas y gestidn de
calidad.

¢ Sustentabilidad.

¢ Administracién  de
procesos de
tecnologias de la
informacién

laboral o contrato de prestacion de
seivickos anterioies en ks que
haya participado, firmado por el
empleador y el empleado, con
descripcidn  de  funciones, ylo
cerlificado(s) de formacidn en el
4rea a comprobar o de algin
documento equivalente.

Humanos, yfo i de} conlralo | se

este rubro.

ocimentan en e
Curiiculum Vitae del
lider del proyecto,

6) Domiio de
aplitudes relacionadas
con &l senvicio

3.5 puntos

El resto del equipo en su conjunto
deberé acreditar su competenclay
experiencia en las  siguienles
habilidadas:

« Coordinador reglonal: méas de
6 afos de experiencia en
verificaciones de
obrafvivienda, ajusles de
stiestros "de vivienda/obra o
supervisiones  de  obra/
vivienda. Al menos 4 afios en
mangio de personal ¥
precesos  de  awdiloda,
Licenclatura en Administracion
de Empresas 0 Arquileciura o
Ingenierias,

Supervisores de  plaza: al
menos 3 afios de experiencia
en . verificaciones de

La capacilacidn format,
experiencia o competencias y
aplitudes  del  Coordinador
Regional y los Supervisores de
Plaza se comprobarén mediante
la presentacién de los curriculos,
asi como con la carta membretada
con descripcidn de las funciones
desempedadas, firmada por el
responsable de  Recursos
Humanos, yfo copla del contralo
laboral o contralo de prestacion de
serviclos profesionalss anteriores
en los que haya paricipado,
fimado por el empleador vy ¢l
empleado, con descripcion da
funciones, yio certificado(s) de
formacion en el area a comprobar
0 de alghn  documento
equivalente,

En case de cumplir con la
lotalidad de los requisitos para
las Coordinadores Regionales,
esto tendrd un valor de .75
puntes. El mismo criterfio
anteror aplicard para los
Supervisores de Plaza, ¢on un
valor equivaknle a 1.75
puntos ’

0.0
punios

No se aslignd puniaje,
en razén de que €
licitante no acreditd ko
solicitado  en  [a
Convocatoria,

L

Obrafvivienda,  ajustes  de
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supervisiones  de obra}’
vivienda. Por lo menos 2 affos
en manejo de personal y

procesos de auditoria

En el rubro de recursos
materiales, el licilante debe
piesentar en su propuesta ura
relacidn  del equipamlento y
recursos que OCUparan, en caso
de resulfar adjudicados, para
efectuar el trabajo requerido en
estos términos de referencla, y
hacer una descripcitn delallada
delos mismos, indicando que sera
¢l ficitante el responsable ds
proporcionar  fos  recursos  y
equipamientos necesarios para ¢l
equipo da trabajo.

El Licitante debera contar con una
Hemamienta de Consullta, que
cuente con las caracteristicas
referidas. Para efeclos de la
evaluacion de las propuestas,
esta informacidn deberd poder
consultarse en empo real, en el
enfendido de que para la
prestacion de los sewvidos que
realice el licilante adjudicado
preferenlements  operard  en
liempo real y como méximo al dia
nalural  siguients &  su
levanlamiento. De fa misma forma
la Herramienta de Consulta
deberé conlar con mecanismo(s)
de seguridad qus minimice(n) los
fiesges  de  manipulacion vy
falsificackn de la Informacién
levantada por parte de los
auditores def Licilante

RECURSOS ECONOMICOS

Los licitantes deben presentar en
su proposicion copla y original
para su colefo de los estados
financieros  dictaminados,  asl
como,de fa Declaracion Flscal
Anqa! gel Ejercicio 2014 y do la
(fima’s . declaracitn * provisional
menSLLal del ejercicio 2015 del
Impuesto  sobre  Ja  Renla

EQUIPAMIENTO:
Recursos materiales;

Este rubra se acreditara mediante
la presentacion de un documento
que contenga:

Una relacidn del equipamiento y
1eCUrS0S que ocupardn, en ¢aso
de resular adjudicades, para
efecluar el rabgjo requerido en
eslos términos de refarencia, y
hacer una desciipcion detallada
de los mismos, indicando que serd
ol licitante e responsable de
pioporclonar ks recurses ¥
equipamientos necasarios para ¢
equipo de rabajo.

Herrramilenta de trabajo:

Este punto se acreditard mediante
un demo presencial dusante e
acto de presentacidn y apertura de
proposicionas donde 56
demuestre que la herramienta es
funcional 'y  conllene  las
caracteristicas requeridas por la
CONAV] {aplique un cugstionario,
toma de fofos y se publique en
finea),

En caso da demostrar este rubro
se olorgardn 5.5 puntos del tofal
de este apaitado.

RECURSOS ECONGMICOS
Esle rubro se acreditars mediante
la presentacidn de los estados
financieros  dictaminados, asi
como las declaraciones fiscales
mencicnadas.

EQUIPAMIENTO:
Recursos materlates:

En caso de presentarlo, este
apartado constituird { punto
del tolal de este apartado

Herreamnienta de trabajo;
En caso de demostiar este
rubre se otorgaran 5.5 punlos
del total de esle apartado,

RECURSOS ECONOMICOS

los  eslados
financieros dictaminades, asi
declaraciones
fiscales  mencionadas,

Si  entrega
coma  fas

otorgara 1 punto,

5.5
puntos

v

Recursos
materiales:

No se asigné puntaje
en razén de que no
entregd fo solicitado
en ta Convocatoria.

Herramienta de
trabajo

El Ficitante entregh ko
solicitado en  la
Convocalora.

Recursos
econdmicos

No 58 asignd puntaje
en razbn ds que no
entregd lo solicitado

jenla Cmvocatoria,_

=
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presenfadas ante la SHCP, para
veificar que cuentan con los
racursos propios suficientes para
ejecutar este senvicio,
<o | Esle rubro se acreditard mediante
- ' o | presentacidn de copia y ofiginal
glenr;:?:rtssi gje:;r: m‘:‘e?::: ;n;; parta su cotejo del aviso de alla al No se asignd puntsje
2) Pam:cipacibn de 25punlos |con discapacidad que formara régimen obligatorio de seguridad | No aplica punta}e_prmrala, - 00 en razén dg que el
discapacitados parte del personal que participaré | Social (por ejemplo del Instituto solamente el total asignado. puntos m::;rte g:m;z:i:;nn;
en ios servicios Mexicano del Seguro Social). con discapacidad,
Por halarse de sevicios a la * S:(pe;:nci:g:]%ftg?g:ré Jﬁ
medida, el area  requirente 1 puntodel maximo de este
consilera necesario que el nubro.
licitante  interesado  acredite .
experendia acumulada « Si  demuesba  haber !
comprobable de al mencs 3 afios : realizado de 2,000 a 2,999 ke
on: Esla comprobacidon se realzard|  supervisionesfencuestas — if
.| mediante la presentacién del| aplicadas en vivienda é
o Supenvision! verificacion de | Curdculum Vitae de la empresa durante los Olimos 12 i
obrafvivienda. firmado por el representante legal | meses, se ofosgara 1.5 No se asigné puntaje | 1
o+ Disefio y aplicacion de | delamisma, asicomoconalguno | puntos. en razén de que el | |
encuestas. de los documentos en s que lcitante  presentd | ¢
¢ Diseio de metodologlas | Conste un fniquito, acla entrega contratos que
para la %ﬁmadgnbg da | recepcidn o cancelacién de la : onicamente  avalan
1} Experiencia muestio ¥ la loglstica | 9arentia de cumplimienio de los |« Si  demuestra  haber 275  meses de
felacionadaconla | , - puntos corespondiente para su | contalos  indicados en  ef|  realizado de 3,000 a 3,999 0.0 experencia
materia del aplicacion, Curicufum Vitag, fa mantfestacion | supervisionesfencuestas unlos | Elacionada con ia
serviclo (tfempo} expresa de ia contratante sobre ¢l aplicadas  en vivianda P matesia del servicio y
cumplimiento total  de las dwente los (limos 12 no demostrd haber
Ademds e lficitante debers | Obligaciones contractuales | meses, se oloigard 25 realizado al menos
aciedilr o haber realizado ostas | M0, por el ej“"dm:cf:g puntos. égo?%suﬁmonia;
astmdades durante Ios Glimos 3 correspondients que indique el meses.
afos do maneta conlinua (on al | cymptmiento a satsfocckndelos |« | domuestia  haber
menos 3000 | senvicios. fealizado 4,000 o mas
supervisionesfencuestas durante supervisionesfencuestas
dicho periodo} ¢ haber realizado al aplicadas  en  vivienda ./
menos 2,000 durante los (limos 12
supervislonesfencusstas mestes, se olorgara 3.5 P
aplicadas en vivienda durante los puntos.
Qlimos 12 meses,
A fin de acreditar los 3 afos
continues de especiabidad, se
deberén  presentar  coplas No se askané puntale
2) Especialidad Acteditar los 3 aiios continuos de | fotostélicas (v origihales para | No aplica puntaje prosrata, 0.0 o [:Z%sr:gl; pun aJ,[
{(nbmero  de | 4.5puntos | especialidad colejo) de los conlralos que | solamente el total asignado. oo ?'l \ e:;ﬁ,)f
coniratos) cubran ese periodo de 3 aiios. Los p 'c'?ei{;]:dwnl Io:
i contralos pueden ser por uta gg".".” r tzd
‘ i duracion menof o iguat a un afio icios prestacos.
-y it yio contralos pluianuales. N N ;:‘\}
7 % T ¢ [#
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se podrd acreditar fa especlalidad
estan; contralos, acla entrega
1ecepcion, Eberacibn de garantias,
entra ofros,

Dichos conbratos deberdn haber
sido suseritos v adjudicados con
anterioridad a fa fecha de fa
presente convocatoda a la
licitacion,

Ef fcilanfe deberd Incluir una
propuesia de metodologta frmada
por el representante  legal,
mediants 1a cual se realizard el
servicio que deberd inclulr al
menos:

a) Una metodologla
esfadistica avalada por un
especialista en la matefia
{estadlstica, acluario,
matemalico o economista) //
(anexar el Curriculo y copia ]
de Cédula Profeslonal), con fl
un nivel de confianza de! | Se  acreditard  mediants  la
$0% y un margen de emor | presentacidn de:
del 10%, para auditar por
medio g2 visitas encampo a | 2} Un documento que contenga
las Entidades Ejecutoras la Metodologia avalada por el
que dispersen  subsidio especialista en la matera,
fedaral en cada una de las adjuntando su cenfculo y

No se asignd puntaje

en razdn de que el

modakdades, considerando | copia de su cédula profesional ?; o ;gifg elﬂg?a{la}:sigrs’gfla' 00 listante no enlregd fo
1) Metodologla, 6.5 puntos a cada Entidad Ejecutora ' purﬁ os  |soliclade en fa
una puestra, b} Un documento que contenga

el esquema dg operacidn

avalado por un  tercero

b} Ademds un esquema de especializado en procesos o
operacion avalado por un en [a matefia de vivienda,
especlatista en procesos o adpntando fa constancia o
en la matenia de vivienda, cestificado que acredile dicha
que permita efectuar visitas especiatidad.

de auditorfaen campo alas
acciones realizadas con ¢
apoyo del Subsidio Federal
para Viviends, mediante un
‘ :

Convecatoria para los

puntesayb.

esquema muestral que
garantice a la CONAVI
contar  con  informacidn
- confisble que lg permita

r ¢l grado de
i ( ,mﬁ;?mimto nomativo de
‘ { , las Enfidades Ejecutoras en ?
el "] olorgamlente  de , .
: sibsidios:  y de  los R\a e
\ Organismos Ejeculores de ' ya

T Pagina 7 de 42 \/ K‘j -
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Obra en la asesotia lécnica
integral de la solucidn de
vivienda  declarada, asl
como la operacion de las
.- mismas y pasa llsvar acabo,
en su caso, las medidas
preventivas, comectivas y
sanclones necesarias para
el comecio funcionamiento
del Programa.

El ficitante debera incluir un Plan
de Trabajo fimado por ef
representante legal, que
contemple las atapas y plazos en
los que se dividiran las
actividades, en el que se indiquen

.| todas las acciones a realizar para
-1 llevar a cabo la auditoria en apsgo

at Marco Juridico de fa CONAVI,
presentando al menos:

Un esquema de calificacion que
permilirh la evaluacion en el
cumpfimiento de la aplicacion det
subsidic y de Ja nommatividad
vigenfe tanfo de Entidades
Ejecutoras, como de Organismos
Ejecutores de Obra, resultara de
fa ponderacién de los resultados
cuando menos Jos  rubios
siguiantes:

¢ Cusstionarios aplicados a

» Veracidad de la

Se  acediard  mediante I

presenlacion del documento que
contenga el Plan de Trabajo con
fos  requerimientos  minimos

sefialade como herramienta

No se asignd el
madmo puntaje en
vitud ds que el
licitante no presentd:

Un esquema de
calificacion que

resvlle de lay

ponderacion de los
resulfados  cuendo
menss s rubros
detallados  en  la
Convocaloria,

El cronograma de
{rabajo, no cuenla con
lo requerido en la
convocatoria, tal
como ndmere  de
visitas, horarios, dias.

, los beneficiarios. mencionados en las  vifislas . 47 Ef licitante no entregd
2) Plan de Trabajo 6.5 puntos + Avance de obra. antediores,  Unlcamente  lo Puntaje prorrata punlos [dos  mefodologlas

para ka estimacién de

informacién sord acreditado con un demo valor de la vivienda
propoicionada  por las | presenclal durante la entrega de con ejemplos reales,
Entidades  Ejecutoras. | propuestas de la ligitacidn, de Ias cuaks al
{0.9 puntos) menos una debera

¢ Una herramienta de consulta
para la supenvision de los
serviclos  prestados, que

ser lamelodologia del
Institute Mexicano de
ingenieria de Costos
{IMIC).

permila conocar las
actividades de visita del Las fotografias
personal  en campo, con georrefenciadas, no

grabacién de audio, asi como
un manual de procedimientos
tetallade de la operacibn en
st conjunio, con aclores y
niveles de semvicio, deblendo
tos Licilantes entregaro en su
piopuesta. (1.6 puntos)

« Demoslrar la funclonalidad de
acceso a la herramienta de
donsulta para supervision o de

contemplan  criterios
de distancia, posicién
y detalle.

Aliie o
[N .
A
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slguna olra hesramienta para
la Instancia Normativa, en la
que lafs} persona(s) que la
CONAV!  autrics, puedan
consullar fa  informacion,
Imégenes y dates capturados
oo un méximo de 1 dfa
natural posterior a su
obtencién; asi como Ia
generacidn  de  reportes
correspondientes. Prototipode
reporte mensual y final que
permita conocer con claridad
los resultados  do  las
audilorias  realizadas, asl
como fa labor de gestitn que
s¢ llevd a cabo para tsles
efectos. {1.6 puntos)

+ FProloipe de formato de
cédulas de trabajo, cédulas de
hallazges, cédula sumarda y
cédula de solventackn de
hallazgos de las auditorfas

realizadas. (0.3 puntos) /E'

« Propuesta de cronograma de
trabajo semanal y mensual de [
visitas de personal en campo, ;
con nembies de verificadores, ¥
entidades federativas,
municipios, localidades,
modalidades a visilar, nimero
de visitas, horarios y dlas,
entrs olros  dales, para
conocimiento de la Instandia
Normativa de las actividadas
que Yevan en campo los
supervisoresfauditores. (0.3
puntos)

¢ Dos melodologlas para la
estimacidn de valor de la
vivienda con efemplos reales,
de las cuales al menos una
deberé ser Ta metodologla dal
{nstitute ~ Mexicano  de
Ingenieria de Costos {IMIC),
Debera incluir ks perfiles de
los especialistas  (anexar
currloulo y.copia de cédula
profeannai) .que llevardn a
b Cabo: esd aclividad, vy
i oom Iemé{n;a;se oot un
e evaluacion da la

\ : correcla~ :/ selection  de
materiales  constuclivos vy
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disefio propuesto de acuerdo
a las caracleristicas
bioclimaticas, la sensacion
lermica de la  vivienda,
iluminacin ¥ ventijacidn
natural, la comecta ubicacidn
pata e sprovechamiento def

asoleamiento
sombzeamiento, ¥ la
justificacidn de las medidas de

sustentabilidad,  eficiencia
energética y eco tecnologlas
aplicadas, de acusrdo al
entorne  dg  la  vivienda,
necesidades delos usvarios, y
usos y costumbres ds fa
regién. (0.3 puntos)

e Presentar gjempls  de - f .
fotografias georeferenciadas, e
asl como los crilerios de
dislancta, posicién y delalle,
entre olros, para la toma de las
mismas durante las diferentes
visitas. (0.3 puntos)

* Propuesta de cuestionarios a
aplicar al beneficlario en las
visitas para cada modalidad,
con preguntas que permitan
oblener informacion sobre ol
contexio en el que el subsidio
te fue asignado, verificar su
conocimiento de} programa y
nivel de safisfaccion con el
mismo, (0.3 puntos)

« Pmopuesla de registro de
avanca de obra en las distintas ‘
modalidades. (0.3 puntos)

+ Listar cada uno de los pasos
del proceso da visila det
auditor/supervisor, desde la
enlrega de la Informacién de
las soluciones a verificar,
hasta la recepcidn de la
informacién  recabada  con
fima de un supenvisor {para
cadauna de las modafidades),
{0.3 puntos)

X &
e
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an  de  capacilacion  al
patsonal iavolucrado en la
prestacion det serviclo objelo
de esta icltackn, en los
shauientes temas:
normatividad de la CONAVI,
proceso de fa visita frente al
beneficiario,  aplicacibn del
‘cusstionario, supervision de
avance de obra y asi como en
las  demds  actividades
relacionadas. Lo  anferor,
tiene un carécler enunciativo
mas no limitative. {0.3 puntos)

3) £slructura
Organizacional

El licitants deberd incluir el
organigrama def equipo de lrabsjo
propuesto, integrado por al menos
un directorlider de proysclo, 4
coordinadores reglonales y 16
supervisores de plaza.

13.5 punios

Se aceditsrd medisnte fa
presemtacidn del organigrama que
contenga lo descrito, debldamente
fimada por €l representants fegal,
que seitale el nombre de cada uno

| da los responsables,

No aplica puentale prorrala,
sotamente el total asignado

13.5
punlos

Eliicitante presentd ko
solicitado  en  Ia
Convocaloria.

\
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i. Etficitante deberaincluiren su 1. Mediante 1a presentacién de
propuesta la metodologla para un documento que contenga lo ‘
quetransfieraalpersonaldela|  descrite, firmado  por el
CONAV|, lageneralidad delos | representants legat de la T/
hallazgos  detectados, * asi|  empresa participante, donde r
como una propuesia de s8 indique & procedimiento il
mejores  pricticas  que por medio del cual se !
permitan minfmizar en los capacilarg, es decir, que l
ejercicios  posteriores  los indique como se ve a capacitar
haltazges documentados. al personal de CONAVL. Por cada ¢l inciso f) se Sgig:x;ep:e;?nw:g
1.0 otorgard .3 puntos, mientras 1.0 .
1) Metodologla punto | - - " ) que para el punto (i) se{ punto Convocalgnaparalos
8. Ellicitante debe indicar e su |ji, pediante la presentacion da asignard .7 puntos puntosi, i,
. g@“'ﬁ{: é}gle dﬂf:gle ell  uyndecuments que contengalo ’
esarr proyecld 86 | descrito, fimado por e
gaiantizar !la O?P?dméﬂ de representante legel de la
su persona! asignado a]esie empresa parlicipante, dondo
¢ medio del cual se
propuesta una descripcitn do gzpadtaré. es declr, que
los objetivos ¥ lametodologia | indique como 6 ve acapadilar f
;ﬂ;{:iﬂﬂl& ia.l:éegnse realizard al personsl asignado a esle
. IcNa capace . proyecto.
Ei licitante debera Ingluir en su = j
propuesta, un programa  de S
trabajo para la capacitacion de su . :
personal ; tanto e reglas do So aceditra medants  la -
presentacion del Programa de \ Efiicitante presentt o
%) Programa  de 10 operacidl de “la’ CONAVI Trabalo de Capacitacion, suscrito 10 4 odictade en |l
Trabajo punto nmmanvidaﬂv{genle(zms -2016), ! punte .
asi como #n las cuestionss | P ¢ fepresentante legal de la : Convocaloia. | -
‘ tN) 3 - %
tcatcas (a;ihca;:ién da encueslas, | SMPresa participante. Q J
técnicas constivctivas, estimacién P
\ de la valvacion de las ] P
—
Wt
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edificaciones).
enunciativo mas no limitativo,

Eslo €5

3) Nivel de
capacitadoses

1} Cumplimiento de
conlratos

1.5 puntos

8.5 puntos

El licitante deber4 incluir en su
propuesta técnica €l organigrama
del equipo propuesio a cargo defa
capacitacién o transferencia de
conocimiento, inchiyendo una
descripcidn de  los  perflas,

conocimientos  y  habilidades
ospecificos que les acraditan
como personal iddneo para estar
acargo. .

Las propuesias  presentadas
deberdn incluir Jos documentos
que acrediten el oporfuno y
adecuado cumplimiento de las
obligaciones conlractuales
relacionadas con la materia de los

Se acredilard  medisnte la
presentacion dal Curdeulim Vitae
del capacitador o capacitadores y
la documentacion quae lo respalkde
en copia y en odiginal para colgjo

anterior, se acreditard
mediante la presentacion de los
documentos {en oiiginal para
colejo ¥ copias foloslaticas) en
donds consle la cancelacion de
garantias de cumplimiento, asi
como la manifestacién expresa del
contratante sobre el cumplimizato
de las obligaciones contractuales
firmada por ¢l servidor plblico

No aplica puntaje promata,
sotamente el totel asignado.

No aplica puntaje prosata,
solamente el fotal asignado.

punics

El Iicﬂante. presenid o
solficitado  en Ia
Convocaioria.

15
punios

Ellicitente presentd lo
soficitado en la
Convocatoria,

8.5

]

N

sewoctosdgtapresente ficitactén, facufado, o cuskquler  olfo

documento por medio del cual se
corrobore dicho cumplimiento {por
gjemplo; acta enlrega-recepcion).

CNICA; 80.0 PUNTOS

CONCLUSION:

La puntuacién o unidades porcentuales que se
contratacion de servicios especializados de ofras asesorias para la operacién de programas, como lo es el caso del
servicio que se licita, seré de hasta un maximo de 80 para la propuesta técnica y de 20 para la propuesta econémica.
Derivado de lo anterior, 1a puntuacién o unidades porcentuales a obtener en ia propuesta técnica para ser
considerada solvente y por tanto, no ser desechada, es de cuando menos 60 puntos de la puntuacién méxima que
@5 de 80 punios. :

podran asignar en la evaluacion de las proposiciones para la

Derivado del andlisis anteriormente detallado, se concluye que el ficitante ONIS VIDA, S. DE R.L. DE C.V. no obtuve
el puntaje minimo aprobatorio de 60 puntos establecidos en la Convocatoria. Adicionalmente, no inciuyd en su
propuesta técnica lo solicitado en el “Anexo 2 Términos de Referencia® de a Convocatoria a la Licitacién, por lo que
SU PROPOSICION ES DESECHADA. Derivado de Io anterior, su propuesta econémica no es susceptible de ser
evaluada. Lo anterior, con fundamento en el articulo 52 del Reglamento de la Ley.

- U
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Il. LICITANTES CUYAS PROPOSICIONES RESULTARON SOLVENTES:

« ANALISIS DETALLADO DE LA PROPOSICION RECIBIDA DEL LICITANTE CORPOMEX MC, 8.C.

Anélisis de la documentacién legal:

De acuerdo con el andlisis detallado a la documentacion legal del licitante CORPOMEX MC, 8.C., efectuado por
personal de la Subdireccion de Adquisiciones de fa CONAVI, se verificé gue los documentos presentados cumplieron 1
con los requisitos solicitados en ia Convocatoria a la Licitacion. |

Andlisis de la propuesta técnica:

De acuerdo con el andlisis detallado a la propuesta técnica del licitante CORPOMEX MC, S.C., efectuado por
personal de la Subdireccién General de Fomento de Esquemas de Financiamiento ¥ Soluciones de Vivienda, se observo

- que cumple con todas las especificaciones técnicas y requisitos solicitados en ef “Anexo 2 Términos de Referencia” de
la Convocatoria a la Licitacién, ' '

Por lo que respecta a la evaiuacién por puntos y porcentajes se determiné lo siguiente:

fos | PUNTOS

OBTENIDOS

PROPUESTA TECNICA: 80.0 PUNTOS MAXINO (AL MENOS 60.0 PUNTOS PARA SER UNA PROPUESTA SOLVENTE)
PARA TODOS LOS CALCULOS SE UTILIZARA TRUNCARIENTO A UN DECIMAL, SIN REDONDEO.

Se deberdn exhibir copias y|
onginales para el cotejo de los
EF licitante daberd demostrar | C0nUatos laborales o de servicios, El 6 fictante
que Tos recursos humanes que | @ menos def siquiente personal: 45 gf’:;% o on la
i) General 4.5 puntes | participacan en Ja prestacién del . No aplica puntae prorrata, . A
sewvido estdn contratados en | * g:’os)‘e‘ceig[“*’“de‘de solamenta ¢l lotal ssignado puntos | convocaloria
f H .
) oima directa * 4 Coordinadores
Regionales {
- 16 Supervisores de Plaza /
La presentacion de al menos un ‘ >
Trabajos relacionados con el confrato anuat desarrollado en
9) presente  servicio, con la el 2015 tendrd un valor de 2.7 . /

Ex particularidad de que hayan pentos  {si & periodo ¥
perendia zﬁﬁn :é‘ ’fftiadﬁesduramear:g_z Deberdn presenlar original y copia desarrollado fue menor a doce ;E:esemo ficitante
;elag)c;\lrmg 4.5puntos | demostrando 7 con _ello, gg:osumﬁ:g’ de ':rlsmﬂg &fos lo soficitado en la

. experiencid dé por lo menos . ¥ P coavocatona.
materia un_afio. Al enos o de los maximo, asf como de sus anexos
gngo conteatos- Yeblo haber  sido
ejecutado en ef efercicio fiscal rj ‘\j
2015 Lo,
\ ] /”/’; ‘

(s {////
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canzar puntaj 0
esfablecido {4.5 puntos).
Cada contralo presentado en el
El licitante deberd enlregar e fﬂ:giig d Ia fnxplenq:ngta; No se asignd el
3) curriovlo vitae de la empresa, sinricio" S:rg"? ortazf :E maximo puntaje en
: Descripcidn de los proyectos y | fumado por el representante tegal o pot vitud de que no se
Conocimiznto L conlacto  de  refarencia
las empresas en las que el | de la misma indicando los datos comespondienls, es decir, s pudo contaciar 3l
sobre fa 55punlos | citante ha  Usbajado con | del contacto con el que se pueda | O Pﬂﬂt o H 18 represenlante  de
mateia el | 95 pUnlos anlerioridad,  similares  al | confirmar esta Informacion como 3'9u"°°“a°°'"° rmeo puntos Promociones
seivicio presente servicio 8s: nombre de la empresa, ssc:nn!oce : lmse m '0 HABI, del cual
nombre de contacto, ndmero pf a aguna Za coiresponden dos
teletonico y coneoslectionico. | 'oicrencia, se descontaré de conlralos.
manefa pioporcional sobre ¢
puntaje folal asignado a ssta
seceion.
' De presenlar evidencia def
100% de ta capacitacion formal
o compslencias que se
documenten en los curriculos
del personal que participara en
la prestacion de senvicios, se
Acreditar fa capacitacion formal obtendra el puntaje maximo,
y compelencias del personal En caso de no presentsr{ ! .
4) indicado en el rubro ‘Generel”, evidencla del 100% de |a £l feitante
Conocimie que pamclparé en los lraba}os Los Feitantes Interesados deberan capacitacion formal ° presentd
- nto sobre 3.5 cunt refacionados con este servicio, inclui la folostitica de | compelencias que 5@ 35 o solicilado ‘en |
la matera VOS] tates COMo: cédulas | MUl copla folostatica 3 documenten en los curriculos punios 08 mla‘ en fa
. ' documentacién que acredite s convocaloria.
del profesionales, titutos, del personal que parlicipara en
servicio conslancias, certificados, la prestacion de sewviclos, se
diplomas o equivalantes asignara ol puntaje que resulle
de redondear al entero superior
correspondiente el nimero qua
tesulte comparar
proporcionalmente el nimero
de evidencias presentadss,
contra el almero de evidendlas
declaradas
Es necesario que el iider da .
" | proyecte cuente con cédula :i;erienoiac?p?lmpele f§>af$;'1ﬂ;-r
: compelencias -
p;(r):::'lolt:a;;n dEI e.::e:a de aplitudes dal lider de proyecto se
a .fsa’ 8 emp %‘as, comprobargn  mediante  la 4
administracion  de  negocios, | wesentacion del Curriculum Vitas,
arquilectura, contabiided, | asf como caita membretada con { En caso da no presentar
wbanismo, acluarla, derecho o | doscripcion de las funciones [ evidencla de) 100% de la
5) Dominko de ingenierfas. desempefiadas, firmada por el | capacitacion formay,
apbitudes ) responsable . de  Recussos exgeriencia © compelencias y El ficilante
relacionad 10 El lider del proyecto debera | Humanos, yio copla del conlrato aplitudes qus se documenten 1.0 presentd
as con el punte . . I acreditar lenar experiencia en labogqlocmhalodepresiadm de | en &l Curriculum Vitae del tider punlo lo soficitado en la
servido algunos de los siguizntes temas | Sevicios anteriores en fos que | del proyecio que participara en convocaloria,
0 habilidades, de tal forma que haya participado, firmado por el laprestadc-n dgservicios, nose
e al menos 7 alos de empre'ad‘or y 8l emp!eado. con | asignard puntaje alguno en esle
acumu descripeién de funciones, y/o | ubro.
expariencia, de fos  cualkes | conificadofs) de formacién en el
obligatoriamente debera [ 4rea a comprobar o de algin
cumpli: documento equivalente,
»  Auditorias y
‘ _ Supewvisiones  de t\\\\\m /
-
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minimos).
+ Encuestas de Serviclo
! (2 afios ménimos).
y adicionalmente, que cumpla
con un minimo de 2 alos de
experigncia en akuna de las

siguientes Areas;
+  Disedo
adminkstracién de
Proceses,
¢ Sisternas y gestion
de calidad.

¢ Suslentabilidad,
¢ Administracion de

Procesas de
tecnologfas de la
informacion

El reslo del equipo en su
conjunte deberd acreditar su
competencia y experencia en
las siguientes habRidades:

* Courdinador regional: més | | capacitacidn formal
de § afios de experienciaen | experiencia o compelencias Y

verificaciones de | aplitudes  del

obiafvivienda, ajustes de
siniestros de viviendafobrao
supervisiones de  obraf

Coordinador
Regional ¥ los Supenvisores de
Plaza se comprobardn mediante
la presentacion de los curriculos,
asl como con la carta membrelada

|
T
|

f
i
b

vivienda. Al menos 4 aftos En ¢aso de cumplir con la

¢on descripcidn de las funclones

en manejo de personal y totalidad de tos requisitos para
6) Dontinio de do  auditorp, | Sompenadas, fimada 00f & o ooy dinadores Regionales, | - B litens
aptitudes proceses de audiorl. | responsable  de  Recursos esto lendrk un valor de 1.75 resentd
pli 3.5 puntos Licenclatura en | Humanos, yfo copia del contrato . s 35 presents
relaclonadas Admiaistcacién " de | laboral o contrato de prestacién de puntos. El mismo criterio lo solicitado en la
con el serviclo A e P anferior aplicard para los convocaloria.

Empresas o Arquitectura o | Servicios profzsionales anteriores Supervisores de Plaza, con un

tngenierias.

Supenvisotes de plaza: &l
menos - J  afos  de
experiencia en
verificaclones de
obraivivienda, ajistes de
sintestros de vivienda/obra o
supervisiones de obea/
vivienda. Por 1o menos 2
ilos en manejo de personal
y procesos de auditorla.

-

En el rmbro de recursos

en los que haya participado,
frmado por el empleador y el
empleado, con descripcién de
funcionss, yio certificado(s) de
fermacion en el 4rea a comprobar
o ds agln  documento
equivalents,

valor equivatente a 1.75 puntos

EQUIPAMIENTO:

recursos | 7.5 puntes materiales, el Reitante debe | EQUIPAMIENTO: . '
‘ goondmicos v presentar en su propuesia una | Recursos materiales: Recursos maleriales: puntos ] prqs“;énjfé
g
- e
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de 25 puntos | personal con iscapackdad que pafa su cotejo del ;?i;o g::ﬁ;nal Egiar:gll(;aefﬁ:{gllig n;:do{r)rata. ptfr;?os fo sofictado en la
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relacidn de! equipamiento y
ECUISOS QUe OCUPATan, en ¢aso
de resultar adjudicados, para
efectuar el rabsjo requarido en
eslos términos de referencia, y

de los mismos, indicando que
serd el licitante el responsable
de proporcionar los recursos y
equipamienios necesarios para
gl equipo de braba,

El Licitante deberd contar con
una Herramienta de Consuita,
que  cuente  con  las
caracleristicas referidas. Para
efectos de la evaluacion de las
propuestas, esla informacion
debera poder consultarse en
lismpo feal, en el enfendido de
que para la preslacion de los
sepviclos gue realice e licitante
adjudicade  preferentemente
operard en tiempo real y como
méximo al dia nalura! siguients
a su levantamiento. De la
misma forma la Herramignla de
Consulla deberd contar con
mecanismo{s) de seguridad que
minimice(n} los rissgos de
manipulacién v falsificacion de
la Informacion levantada por
parte de los auditores dal
Licitante

RECURSOS ECONOMICOS

Los licitantes deben presentar
en su proposicidn copla v
original para su colsjo ds los
esiados financieros
dictaminados, asl como de ka
Declaracion Fiscal Anval del
Eferciclo 2014 y ds la (llima
declaracién provisional mensual
del ejercicio 2015 del Impuasto
sobre la Renta presentadas
ante la SHCP, para verificar que

cuentan con oS  recursos
piopios  suficientss  para
ejecular este servicio

El licitante deberd declarar ¥

Este rubro se acreditara mediante
la presentacién de un documento
que conlenga; )

Una relacion de! equipamiento y
TeCUrS0S que ocuparan, en caso
de resultar adjudicados, para
efectuar el trabajo requerido en
estos 1éiminos de referancia, y
hacer una descriocitn dalallada
delos mismos, indicando que serd
et ficitante el responsable de
proporcionar  los  fecursos  y
equipamientos necesarios para el
equipo de frabajo.

Herrramienta de irabajo:

Esle punto se acreditars mediante
un demo presencial durants e
aclo de presentacion y apertura de
proposiciones donde 5@
demuestre que la herramlenta es
funclonal y  coniene  Ias
caracterislicas requeridas por la
CONAVI {aplique un cuestionario,
toma de folos y se publigue en
linea).

En caso de demostrar este rubro
se otorgaran 5.5 puntos del total
de esle apariado.

RECURSOS ECONOMICOS
Esle rubro so acreditara mediante
fa presentacidn do los estados
financieros  diclaminados,  asi
come las declaraciones fiscales
raencionadas.

Este rubro se acreditara mediante

régimen cbligatorio de segundad

'. resen arlo, este
apartado constituica 1 punto del
tolal de esle apartado

Hertramianta de frabajo; -
En caso de demoshar este
fubrc se otorgardn 5.5 puntos
del lolal de este apartado,

RECURSOS ECONOMICOS

S enega los  estados
financieros dictaminados, ask
como las dedaraciones fiscales
mencionadas, se olorgard 1
punto, :

\ uk -

G a

lo solicitado en fa
convocaloria,

licitante

participara entod seivicios

I

i o
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K‘
5,

i

social (por ejemplo del Instilufo
Mexicano del Seguro Social).
Por fralarse de servicios a la
medida, el Area requirente
considera necesado que el * Si se comprucba la
listante lnteresado ~ acredite e o un !
experiencia acumylada rubro,
comprobable de al menos 3 No se asigné el
afios en; Esta comprobacidn s¢ realizars| e Si  demuesta  haber méximo puntaje en
. .. | mediante la presentacion del realizado de 2,000 a 2,999 razon de que:
* Supenision/ verificadion | cyricylum Vitae de la empiesa|  supenvisioneslencuestas '
de obrafvivienda. firmado por el representante legal | aplicadas  en  vivienda Se considera que
+ Diseo y aplicacitn d | delamisma, asl comocon akguno | duraate los Gltimos 12 realizaron 3,304
sncuestas. de los documentos en los que |- meses, se olomgard 1.5 aogiones en los
1) Experiencia ¢ Disefio de metodologias conste un finiquito, acla entrega |  punfos, dlimos 12 meses
retacionada para la estimackn de | recepcion o cancelacidn de fa ya que se
con " muesto y & logistica | garantia da cumplimlento de fos [ i demuestra  haber 35 contabiizan como
maleia dof | %5 Puntos corespondiente para su § contratos  indicados  en el | realizado de 3,000 a 3,999 pun'm dobles las visitas a
servicio aplicacidn, Curmiculem Vitag, la manifestacion supervisionesfencuestas FOMEPADE y no
(tiempo) expresa de la contratanle sobre & splicadas en  vivienda $e puede tomar en
» cumpEriento fofal  de las|  durante los Glimos 12 cuenta lo revisado
Ademas el licitante deberd ob[igac{mes conlractuales meses, se NO(garé 25 con SHF en o
acrediter el hsber reaizado | fimado por el funcionaio|  punios, Programa
eslas actividades durants fos [facultado o o  acta Mejorando ta
diimos 3 afos de manaera | comespondiente que indique el Unldad, dado gque
continua {con 3! menos 3000 cumpﬁmienloasa!lsfacd&mdeios * Si demuesta  haber no ‘pre§‘n.la
supervisionesfencusstas servicios, realizado 4,000 ¢ mas conteato a fini Juito
durante dicho perioda) o haber ::fmn%é?w?h?:nda delasamione% r
feglizado al menos 2,000 dusadte los Gimos 12 _//
supervisionesiencuestas meses, se otwgard 3.5 5
aplicadas en vivienda durante punlos, :
los Glimos 12 mesas,
A fin de acreditar los 3 afios
contineos de especialidad, se
deberdn  presentar  copfas
foloststicas {y originales para
colejo) de los confralos que
cubran ese periodo de 3 afios. Los
conlratos pueden‘ser por una B ficitante
2) Especlalidad Acreditar los 3 afios continuos dgﬁarpe"%?afﬁg un afo No aplica puntaje promala, 45 presentd
(ndmero de | 4.5punios | deespecialidad é re los d‘ig n 'Io solamente ¢l tolal askgnade, 't lo solicitado en la
contralos) fire mentos con los que PURIOS | convocatoria.
se podra acreditar la especialidad
s estan: contratos, acla entrega
S recepcin, iberackon de garantias,
: ’.:f‘,’{';,}“ enlre ofros,
i ‘,/ . Diches contralos deberén haber
G sldo suscritos y adjudicades con Y ]
N - anterioidad a la facha de la %m ol
'\"‘\,4 V ‘f m //’?;"i/
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presenls

convocatoia  a
'

Ef licitante deberd incluir una
propuesta de melodologla
firmada por ¢l representanis
o tlegal, mediante la cual se
- | realizash el servici que debera
" | inctuir af menos: '
¢) Una mefodologla
estadistica avalada por
un especialista en fa
materia {estadistica,
acluario, malematico o
economista) (anexar el
Cumiculo y copia de
Cédula Profesional), con
un nivel de confianza del
90% y un margen de error
del 10%, para auditar por
medio de visitas en
campo a las Enfidades
Ejeculoras que dispersen
subsidio federal en cada
una de las modalidades,

Se acreditard mediante la
presentacion de;

b} Un documento que contenga

e

considerando  a  cada
Entidad Ejecutora una
muastra.

copla da su cduta profesional solamente ol total asignado. 0.0 de que €l ficitante
d} Ademés un esquema de ) é{" :;qowu?:;to dq;le gﬁﬁ & pontes :glicil:;omphgn E
2?“&?&:';%” un avalado por un  tercero Convocaloria
¢ en la mateda de especuaizado'en proceses o
vivienda, que perita en la maleria de vivienda,
olecluar  visitss  de| 2duntendo la constancia o
audiloria en campo a lag | cortiicado quo acredite dicha
actiones realizadas con |  Specialdad. 4

ol apoyo del Subsidio
Federal para Vivienda,
medianle un esquema
muestral que garanlice a
la CONAVI contar con
informacién confiable que
e permita wverficar el
grado de cumpimiento
nomatvo  de  las
Entidades Ejecutoras en
el oforgamiente  de
stbsidios y de los
Organismos  Ejeculores
de Ohia en la asesorfa
tenica inlegral de la
solucibn “de  vivienda
declarada, asi como la
Joperacidn ds las mismas

ta tetodologia avalada por el
especiaista en la maters,
adjuntando su curfeulo v

No aplica punlaje prorrata,

No se asignéd

puntaje, en razdn

ol il
Mg

f
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y pacallevar a cabo, en su
caso, las  medidas
preventivas, correctivas y
sanciones  necesarias :
para el cofrecto
funcionamiento del
Programa.

El licitante deberd inclrir un
Plan de Trabajo firmado por el
representante  legal,  que
contemple fas efapas y plazos
en los que se dividirin las
aclvidades, en e que se
indiquen todas las acciones a
tealizar para llevar a cabo la
auditeria en apege &l Marco
Juridico de la CONAVI,
presentando al menos:

Un esquema de catificacion que
pemitiré la evaluacion en ol
cumplimiento da la aplicacién
del subsidio y de Ia i
nermatividad vigenle tanto de [
Entidades Ejecutoras, como de
Organlsmos  Ejecutores  de
Obra, resultara de |la

d 1
gjo:ggfoad?nnen:slos'o:sesurﬁg Se acreditard  mediante fa

i . presettacién del documento que
stgulentes: contenga el Plan de Trabajo con
— los  requerimientos  minimos -
Cuestionarios . El licitante
2) Pl de o o | mencionades en fas  viflelas . 6.5
Trabajo 6.5 puntos aplicados a los beneficdarios. anteriores.  Unlcamente  lo Puntaje prorrata puntos presenté

lo solicitado en la
convocaloria,

* Avance da obra,
o Voracdad de  la sefialadp _como herramlents

informacion serd acredifado con un demo

cionad " presencial durante ta entrega de
proporcionada porias |\ uestas de fa lighacion.,
Entidades Ejecutoras.

(0.9 puntos)

¢ Una  hemamienta de
consulta para la supervision
de ks servicios prestados,
que pemifa conocer las
aclividades de visita del
personal  en campo, con
grabaclon de audio, asl
come  ua manual  de
procedimientos detallado de
la operacion en su conjunto,
con aclores vy niveles de
servicio,  deblendo  los
Ligitante entregado en su
propuesef@‘ 1Gpuntos]

of
. Demostrar /funclonaﬁdad
de accesa’a 14 herramienta _
de constita para \%

VN
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REQUERIMIENT

superyision o de alguna olra
herramienta paia  la
Instancia Nommativa, en 1a
que lafs) personafs) que ta
CONAVI autorice, puedan
consultar la  informacion,
imégenes ¥ dalos
capturados con un méximo
de 1 dfa natural posteriora
su obtencién; asi como la
generacidon de reportes
correspondientes. Protolipo
de reporte mensua! y fina!
que pemita conocer con
claridad los resulados de
tas audilorias realizadas, asi

. como la Iabor de gestion

que s¢ Jlevd a cabo para
talss efectos. (1.6 puntos)

Prolotipo de formato de
¢&dulas de trabajo, cédulas
de  halazgos, cédula
sumaia ¥y cédula de
solventaciin de hallazgos
de las auditorias reakizadas,
{0.3 puntos)

Propuesla de cronograma
ds frabajo semsnal y
mensual de visitas de
personal en campo, con
nombres de verificadores,
entidades federativas,
municipios,  localidades,
modelidades a  visilar,
nimeso de visitas, horarios
y dias, entré otros datos,
pata conocimiento de fa
Instancia Normativa de las
actividades que flsvan en
campe  los  supervisores
fauditores. {0.3 puntos)

Dos metodologias para la
estimacion de valor de la
vivienda con  ejemplos
realss, de las cuales al
meros una deberd ser la
melodologla del Instituto
bexicano da Ingenisrta de
Costos ~ (IMIC). Debera
incluir los perfiles de los
especialistas (anexar
cuiriculo y copia de cédula
profesional) que levarén a
cabo esta actividad, v
compiemenlarse con  un

\\\\.\\\\

T

:
ooy

reporte de evaluackn ds Ja

i
SRR

Pagina 20 de 42




SEDATU CONAVI

COMBSION MACIONAL
BLYIVIEN IR

SECKETARTA DE !
DLSARROLLD AGRARIO,
1LRRITORIAL ¥ URBANG

COMISION NACIONAL DE VIVIENDA

COORDINACION GENERAL DE ADMINISTRACION
LICiTACION PUBLICA PRESENCIAL DE CARACTER NACIONAL
© NO.LA-006QCW001-E42-2016
ACTO DE NOTIFICACION DE FALLO

coirecta sefeccion  de
matesiales constructivos y
disefto  propueste  de
acuerdo a las
caracteristicas

blocliméticas, la sensacion
témica de la vivienda,
ilyminacidn v ventilacion
natural, la  correcta
ubicacién para d
aprovechamienlo del
asoleamiento y
sombreamieato, vy fa
justificacion de las medidas
de sustentebilidad,
eficiencla energética y eco
-tecnologlas  aplicadas, de
acuerdo al entomo de la
vivienda, necesidades de
los usuarios, y usos y
costumbres de fa region,
{0.3 puntos)

* Presentar  ejemplos  de
fotografias
geomeferenciadas, asj
como los ciiteiios de ;
distancia, postcion y detatle, :
entre ofros, para la toma de
tas mismas durante las
diferentes  visitas.  {0.3
puntos)

« Propuesta de cuestionarios
a aplicar al beneficiario en
las visitas para cada
modalidad, con pregualas
que  permitan  oblener
Informacion  sobre el
contexto en el que el
subsidio le fue asignado,
verificar su conocimlento del
programa  y nivel de
satisfaccion con el mismo.
(0.3 puntos}

« Propuesta de regisko de
avance de olva en las
distintas modalidades, (0.3
puntos)

« Listarcadauno de los pasos
del proceso de visita del
audflof!supef'wso\', desde la
entrega de lainformacion de
lss soldciones a verificar,

. hasta fa irec;épci-on de l1a ‘Q
N informacién recabada con % i
- i

firma de u supervisor {para
Pagina 21 de 42 | )
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modalidades). (0.3 puntos)

Plan de capacitacidn al
personal involucrado en la
prestacién  det  senviclo
objeto de esta Feitacion, en
los  siguisales  temas:
nosmalividad de la CONAVI,
proceso de la visita frenta
beneficiario, aplicacion del

avance de obra y asi como
en las demés actividades
relacionadas. Lo anlersior,
tiene un caracter
enunciaivo  mas  no
limitativo. (0.3 puntos}

3)  Estuclura
Organizacional

13.5 puntos

El licitante debera incluir of
organigriama  del equipo de
trabajo propuesto, integrado por
al menos un directordider de
proyecio,
regionales y 16 supervisores de

plaza

4 coordinadores

El licitante debera inchiir en
su propuesta lametodologla
para que fransfiera al
personal de Ja CONAVI, la
genesalidad da los hallazgos
detectados, asl como una
propuesta  de  mejores

Se

acreditard  mediante  la

presentacidn def organigrama que
contenga lo descrito, debidaments
frmado por ef representants legal,
que sehate el nombre de cadauno

de los responsables.

Mediante la presentacidn de
un documento que contengalo

descilo, fimado por el
representante Jegal de Ja
empsesa participante, donda
se Indigue &) procedimienio

No aplica puntaje protrata,

solamente el total asignado

135
ptintos

E licitante
presentd

lo solicitado en la
convocaloria,

praclicas  oue  permitan por medio del cual se
minimizar en los ejercicios capacilard, es decr, que Bl licitante
posteriores los  hallazges indique como se ve a capacitar resentd
10 documentados. @l personal de CONAVI. Por cada el inciso (i) se otorgard 10 ,’; soicilado en la
4} Metodologla ;1[0 bv. El lickants dsbe indicar en fv, Mediante fa presentacion da | -3 punlos, mientras que para el uﬁto convocalofia para
pu su propuesta que durente €l | yn documento que conlengalo | PuNto fi) s asignara .7 punlos P s burt iiip
desarrollo del proysclo s descito, fimade por el punlos, il
garentizard la capacitacién | representante fegal de la
de su personal asignadoa | empresa participants, donde
este proyectoparalocval et | 50 Indique el procedimiento
licitante deberd incluir en su por medio dal cual se
propuesia una descripion | capacitars, es decr, que
de los objetvos y la| indique comose veacapacilar
melodologla mediante la | a) personal asignado a este
cugl se realizard dicha pioyeclo,
capacitacidn,
5)Programa de 1.0 punto El ficitante daherd incluir en su | Se  acredilard  mediante  fa [ No | apli @nlaje prorrata, 1.0 El licitante
Trabajo 0P presentacidn del Programa da sué(n\pm tal asignado. punto presentd

propussta; jup : progrema de
N |j/

:,_ P

Py e
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-*| trabajo para la capacitacidn de | Trabajo de Capacitacion, susceito L o lo solicitedo en fa
| su personal fanto en reglas de | por el representante legal de fa : IR . coavocatoria,
operacibn de la CONAVI y | empresa participante.
nomatividad vigente (2015-
2016), asi como en las
cugsliones técnicas (aplicacton
de  encuestas, lécnicas
consleuctivas, estmacion de la
.| valuacion de las edificaciones).
Eslo es enunclativo més no
limitativo.

Ei ficitante deberd Incluir en su
propuesla  iécnica e
organigrama  del  equipo

propuesto a cargo de la . . -
6)Nivet de capaciacon o tanseroncia o | %0 SRS mohee sty
: conocimlento, incluyendo una pr p p Ne aplica puntaje prosmata, 15 present
capacitado- 1.5 pentos descripcion de los  perfios del capacitador o capacitadores y solaments ] total asignado puntos {0 solicitado en [a
1es ! | 1a documentacion que lo respalde 1gnado. convocaloria,

conocimientos habilidades .
especificos queyl&s acrledilan en copiay en original para cotejo

como personal Iddneo para
estar a cargo. '

Lo anterior, se acseditar
mediante la preseatacion de los
documentos {en original para
Las propuestas presentadas | colejo y copias folostalicas) en
deberan inchulr los documentos | donde conste la cancelacién de

2 Cungli qge acé:diten ¢l oportuno y garan}las demwmpfamienlo, ase: £l licitahte
mplimient adectrado cumplmiento de las | como lamanifestacidn expresa d . .
ode 8.5 puntos obligaciones contractuales | contratante sobre el cumplimleato Ng laph[ca Ifutnlta;e. p;jorrala, 8.t5 ?nggado i
contratos relacionadas con la materia de | de las obligacionas contraciuales | SOMene 8l tolal asignado. puigs  qlo o en la
los sewviclos de la presente | fimada por ef senvidor piblico sonvecalona.
licitacion. facultade, © cualquler obo
docurnento por medio del cual se
corrobore dicho cumplimiento {por

ejemplo: acla enfrega-recepcidn).

:’PROPUESTA TECNICA; 80,

Derivado de lo anterior, la propuesta técnica del licitante CORPOMEX MC, S.C. resulté solvente al obtener una
puntuacién superior a la minima de 60 puntos de los 80 puntos maximos que podia obtener en su evaluacion técnica,
conforme se establece en el tercer parrafo del numeral “1 CRITERIOS DE EVALUACION, DICTAMEN Y
ADJUDICACION’, del APARTADO “QUINTO. Criterios de evaluacién de proposiciones y adjudicacion de contrato”,
por lo que con fundamento en el articulo 52 del Reglamento de la Ley la ¢ cante continud con la evaluamén de su
propuesta econémica,

Anilisis de la propuesta econé:’nicag

i\f e ‘,
Una vez anai:zada la propuesta econémlca del licitante CORPOMEX M
un error de céIcqu conforme a lo SIQUIente
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PROPUESTA PRESENTADA:

PRECIO UNITARIO

NUMERO

NUMER

| NUMERQ NUMERQ MAXIMO| COSTOMINIMOPOR | COSTO MAXIMO POR ACCION
PORACCIGN | MINIMG DE 'DE ACCIONES ACCION ANTES DE VA ANTESDE VA -
ANTES DE IVA (A) ACCIONES (B} B R L {AYB) R AR
31 o : 239 $4'082,400.00 $5°830,200.00

O POR

COSTO MAXIMO POR ACCION

POR ACCION MINIMO DE MAXIMO DE ACCIGN ANTES DE IVA ANTES DE IVA
ANTES DEIVA (A} |  ACCIONES (B) ACCIONES {A*B) {A*C)
]
$2,680.00 513 5746 $13'748,400.00 $15'399,280.00

$1,800.00

NUMERD

NUMERG MAXIMO

PRECIO NUMERO NUMERO MAXIMO!  COSTO MINIM COSTO MAXIMO POR ACCION
UNITARIO POR MINIMO DE DE ACCIONES ACCION ANYES DE IVA ANTES DE IVA
ACCION ANTES, ACCIONES {B} <) {A*B) (A*C)

DE IVA (A)
670 957 $1'206,000.00 $1'722,600.00

PRECIO UNITARIO COSTO MINIMO POR COSTO MAXIMO POR ACCION
POR ACCION MINIMO DE DE ACCIONES ACCION ANTES DE VA ANTES DE IVA

ANTES DE IVA (A} ACCIONES {B}) (A*B} (A*C)
Y $1'188,000.00 $1'697,400.00

PRECIO UNITARIO NUMERO MAXIMO|  COSTO MINIMO POR COSTO MAXIMO POR ACCION
POR ACCIGN MINIMO DE DE ACCIONES ACCION ANTES DE IVA ANTES DE IVA
ANTES DE IVA (A) ACCIONES (B} ) {A*B} . {A*C)
$1,674.00 5142 5199 $8'624,448.00 $8'703,126.00
Proye O cihiales oo aGrd ano 3 a
PRECIO UNITARIC NUMERO NUMERO MAXIMO]| . COSTO MINIMO POR COSTO MAXIMO POR ACCIGN
POR ACCION MINIMO DE DE ACCIONES ACCION ANTES DE IVA ANTES DE VA
ANTES DE IVA {A) ACCIONES {B) ) (A*B) (A*C)
$800.00 5142 7346 $4'113,600.00 $5876,800.00

| $32'962,848.00 |

$39'229,406.00

La convocante en términos del articulo 55 del Reglamento de la Ley, al detectar el error de calculo llevé a cabo la

rectificacion correspondiente sin que ésta implique la modificacion de

CORPOMEX MC, S.C., conforme a lo siguiente:

DICE:

PRECIO UNITARIO POR NUMERO MINIO O MINIMO PO V COSTO MAXIMG POR ACCION
ACCION ANTES DE WA DE ACCIONES (B} DE ACCIONES ACCION ANTES DE IVA ANTES DE IVA
(A) (c {A*B} {A*C)
$1,674.00 5142 5199 $8'624,248.00 $8'703,126.00
o . - ; \ / ‘f-
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DEBE DECIR:

MINMO| Nt F

PRECIC UNITARIO POR | NU
ACCION ANTES DE IVA | DEACCIONES(B) | - OEACCIONES | ACCION ANTES DE IVA ANTES DE WA
() . Q) {A*B) B T
$1,674.00 5142 5199 $8'607,708,00 $8'703,126.00

Dicha correccion deriva también en una correccion del Costo Minimo Total antes de L.V.A. conforme a lo siguiente:

DICE:

| $32'962,848.00 | $39° 22940600

DEBE DECIR:

| $32,946,108.00 | 5392294600 l

De la correccion realizada resulta una diferencia de $16,740.00 (disciséis mil setecientos cuarenta pesos 00/100 M.N.) |
a la baja con relacion al costo minimo por accién antes de I.V.A. de la modalidad Proyecto Insiltucmnal Mejorando la
Unidad (una visita), asl como en el Costo Minimo Total antes de |.V.A. .

Derivado de la correccién anferior, se pregunta en este acto al representante de la empresa CORPOMEX MC, S.C. si
esta de acuerdo con la correccién realizada a o que ef mismo respondid estar de acuerdo. X

Una vez aceptada la correccién, y tomando como base los importes corregidos, y una vez realizada la evaluacion de la
propuesta economica del licitante CORPOMEX MC, 8.C. por personal de la Subdireccion de Adquisiciones de la
CONAVI, en términos del quinto parrafo de fa fraccién II, del segundo parrafo del Décimo Primero de los Lineamientos
para ta Aplicacion del Criterio de Evaluacién de Proposiciones a través del Mecanismo de Puntos o Porcentajes en los
Procedimientos de Contratacion publicados en el Diario Oficial de la federacion el 9 de septiembre de 2010, la propuesta
economica presentada por el licitante CORPOMEX MC, S.C. obtuvo una puntuacién de 20 puntos al ser la propuesta
econémica presentada mas préxima al promedio de las propuestas econémicas presentadas, y que se ubicé por
arriba de éste. Lo anterior, se acredita con el resultado del calculo que se adjunta al presente fallo como Anexo.

Resultado final de la puntuaclén de Ia proposicién de! licitante CORPO EX MC,'S.C.: g‘ f

, H
'1’ VAN
i h
T

7
L | A - el

¥
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De acuerdo con las evaluaciones técnica y econdmica efectuadas a la proposicién dei licitante CORPOMEX MC, S.C.
obtuvo una puntuacién combinada de 88.8 puntos como se muestra en el cuadro siguiente:

68.8 puntos

CONCLUSION:

Derivado de las evaluaciones técnica y econémica, asi como de la revisién a la documentacién legal, la-
Convocante determiné que la proposicién presentada por el licitante CORPOMEX MC, S.C. es solvente.

* ANALISIS DETALLADC DE LA PROPOSICION RECIBIDA DEL LICITANTE GROUNDBREAKING - |
TECHNOLOGIES, S.A.P.l. DE C.V. e

Anélisis de la documentacién legal:

R e

De acuerdo con el andlisis detallado ala documentacion legal del licitante GROUNDBREAKING TECHNOLOGIES,
S.A.P.l. DE C.V.,, efectuado por personal de la Subdireccién de Adquisiciones de la CONAVI, se verificé que los
documentos presentados cumplieron con los requisitos solicitados en la Convocatoria a la Licitacién,

Andlisis de la propuesta técnica:

De acuerdo con el analisis detallado a la propuesta técnica del licitante GROUNDBREAKING TECHNOLOGIES,
S.A.P.l. DE C.V., efectuado por personal de la Subdireccién General de Fomento de Esquemas de Financiamiento y
Soluciones de Vivienda, se observé que cumple con todas las especificaciones técnicas y requisitos solicitados en &l
“Anexo 2 Términos de Referencia” de la Convocatoria a la Licitacién,

Por lo que respecta a fa evaluacion por puntos y porcentajes se determiné lo siguiente:

PROPUESTA TECNICA: 80.0 PUNTOS MAXIMO (AL MENOS 60.0 PUNTOS PARA SER UNA PROPGESTA SOLVENTE) . - o -x
PARATODOS LOS CALCULOS SE UTILIZARA TRUNCARIENTO A UN DECIMAL, SIN REDONDEQ, '

Se deberén exhibir coplas y
originales para el colejo da los
contratos laborales o de seiviclos,

El ficitante debora demostrar | & menos del sigulenle personal:
que los fecursos humanos

El licitante presentd o

e +  UnDirestor o Lider de No aplica puntaje 45 -
1) Generel 45 punts g:’;[ag;? g’&a ;:vicfomesiél: . Proyecto promala, solamente el puntes ﬁnﬁﬂoacg?on a en a
contralados en foma directa | * 4 Coordinadores tolal asignado '
Reglonales
;{/ * 16 Supenvisores da Plaza
s R - - )
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Trabajos relacionados con el
presente  servicio, con fa
particularidad de que hayan

La presentacién de al
menos ua contrato anual
desarrollado en el 2015
tendra un valor de 2.7
puntos (s el periodo
desamollado fue menor

del Lider de Proyecto y los
Coordinadores Regionales, dado
que los cumiculos serdn fimados
por el personal que participa en
los serviclos

documenten
curriculos (de

en los

N adoce meses conbinuos
2) Experiencia 3;&&”‘“?68‘1"'“3;@ Deberan presentar original y copla e[punta]eseprpm_a!earé El .fi'ci(ante presentd lo
; ] para su cotejo de un contrato | de manera equitativa de 4.5 solicitado en ta
elacionada con Ja | 4.5punios | demostando  con e, como minimo fres  como rdo con el ndmero ntos convocalor
materia del servicio experiencia de por lo menos i i ‘:1 gwe 0 he pu vocalora.
un 570, Al menos uno de los | MEXIMO, asi como de sus anexos de meses que se haya
contralos debid haber sido esamollado). El resto
deculado en el ejercicio de los  conbialos
fiscal 2015 presentades tendran un
puntale de 0.9 cada uno
hasta  alkanzer el
puntaje maximo
establecido (4.5 puntos)
Cada contrato
presentado  en el
aparlado  "Experiencla
felaclonada  con  la
EI flanto debert entregar | Tocna del  senick
R . currfeuke vitae de la empresa, zngll slopz_ﬂ e!g;‘
Dascripcion de los proyectos | fimado por el representante legal cmaco dieentre C;:
3) Conocimiento sobre fa y las empresas en ks que el | de fa misma indicando Jos datos deﬁ:’s"fﬂ in éontacto El licitante presentd lo
maleria del sendcio 5.5 puntos licitante ta Uabajado con [ del contacto con ¢l que se pueda no ,sf:slg de o 55 solicitado €n la
’ anterioridad, simiares  al | confitmar esla informacion como descon ooepe?ns ervico o puntos convocatora.
presenta senvicio es: nombre de la empresa, esenla alguna mala :
nombre de contaclo, ndmero f—:ferencia se
telefdnico y correo electronico descontars de manera
proporcional sotre el -
puntaje tolal asignada a /
esta seccién 5
De presentar evidendia 1
¢l 100% de la
capacitacion  formal o
Los litanles interesados deberan | SorPetondas due. 6o
incuir copia fotostatica de la 4
documentacién que acredite la | SUriculos del personal
. capacitacion formal ¥ que p.?mciparé b fa
Acredi e | COMpelenclas del personal, tales prestacitn de servicios,
creditsr  la  capacitacion como:  cédulas  profesionales. | 5 obtendra el puntaje
formal y compelencias del ljtulos' constandasp * | maximo. Ef ficitante presentd lo
4) Conocimiento sobre la 2.6 puntos personal indicado en el rubro No eéneoesarioié resenlacion En caso de no presentar 35 solicitado en la
maleria del servicio e *General’, que participard en de originzles para oot?e}o salvo en evidencla del 100% de pumoiir. convocatora.
los rabajos relacionados con el 2;;90 de L; cadula profesional la capacitacion formal o
este senvicio P compelencias que se

N
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pondiente
alimero  que
comparar
propoicionalmsate el
ndmero de evidencias
presentadas, contia sl
nimere de evidencias
declaradas

fesulle

Es necesario que el lider de
proyecto cuente con cédula
profesional en el area de
administracidn de empresas,
administracion de nagocios,
arquitectura,  conlabifdad,
uebanismo, acluaria, derecho
oingenlerias.

El lider del proyecto debara
acrediter tener experiencia
en algunos de los siguientes
temas o habilidades, de tal
forma que acumule at menos
7 aiios de experiencia, de los

Las capacitacién formal,
experiencia o competencias y
aptitudes del lider de proyecto se

S

e

N
ER— T

aptitudes  del  Coordinador

cuzles obligatoriamants ﬁ;ﬁﬁgﬁ;‘fﬂn del C'Efdm;fﬂt; Vil a? En caso de no presentar
deberé cumplic asl como carta membretada con | VideAcia det 100% de
. deseripcién  de las  funciones la capacu}acnsn formel,
*  Auditorfas Y| desempeniadas, Amada por gl | SXperiencia 0
: Supendsiones  de | o oooncable  de  Recursos | COMPelencias A
5} Dominio de aptitudes 10 Vivienda (3 afics Humanos, yio copia dol contrato aptitides  que  se 1.0 El fcitante presentd to
relacionadas con el : ménimos). ; documenten  en  f : solicitatio en la
s punlo laboral o conlrato de preslacion de " punio .
servicio « Encueslas 48 | cervicios anteriores en los que Curriculum  Vitze  del convocatosia.
Servick (2 ahos, | paua rarticipado, frmado por ¢ | der del proyecto que
mintmos). einploador y €l empleado, con | PRICPAIA en 1l
descripcién  de  funcionss, ylo pfeslaoréf] de;emdo§,
- certificadofs) de formacion en el | 1C S8 @skgnara puniaje
y adicionalmente, que drea a comprober 0 do aigin alguio en este abro.
cumgta con un minimo de 2 { documento equivakente.
aflos de oxpeiencia en
alguna de las siguientes
reas;
s Disefio
administracion
s procesos.
¢ Sislemas ¥
gestidn de
calidad.
o Sustenlabilidad,
s Adminisiracion
de procesos de
tecnologias dela
Informacidn
; El resto del equipo en su| L@  capacitackn  formal, | En caso ds cumplir con .
fg]aqunm;gg’s cgf] e?ggrnvji?: confunto debei:agom&tar sy | BXperiencia o competencias yila folalidad de los pt?riﬁ)s No se otorgd puntaje, en

fequisitos  para  las
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competencia 'y experfencia
en [as sigulentes habiidades:

» Coordinador  regional:
mds de 6 afos de
experiencia en
verificaciones de
obraiivienda, sjusles de
sintestros de
viviendalobra 0
supervisiones de obral
vivienda. Al menos 4
allos en manejp de
parsonal y procesos de

Regional y los Supervisores de
Plaza se comprobaran medianle
la presentacion de los curriculos,
asl como con la cara
membretada con descrpcién de
las funciones desempeiiadas,
fimada poc el responsable de
Recursas Humanos, yfo copla del
conlrato laboral o conlralo da
prestacion de servicios
profesionales aniedores en los
que haya participado, fimado por
el empleador y ¢l empleado, con
descipcion de  funciones, ylo
certificado(s) de formacidn en el
drea a comprobar o de slgin

Regionales, esfo tendra
un valor de 1.75 puntos,
El  mismo criterio
anterior aplicara paralos
Supervisores de Plaza,
con un valor equivalente
a 1.75 punlos

no acreditd la experiencia
requerida  para  los
Cooidinadores
Regionales vy para fos
supervisores de plaza,

auditoria. Licenciatura en
Administracidn. de
Empresas o Arquitectura
0 Ingenferias.
Supervisores de plaza: al
menos 3 alos de
experiencia en
verificaciones da
coralvivienda, ajustes de
siniestros de 1
© viviendalohra 0 i
supervisiones de obra/ :
vivienda. Por lo menos 2
aitos en mangjo de
- personal ¥ procesos de
auditoria

documento equivakente,

‘i) Gapacidad de Reciirso
:Econdml

' ei ndro de recursos

materiales, & lictante debe | EQUIPAMIENTO: O PAMIENTO: .
presentar en su propuesta | Recursos materiales: E d ric
una relacion ded n caso de presentario,
equipamlento y recursos que | Este rubro se acredilars mediante es{esh‘tui 4 1 zg‘a;tegjdo
ocupardn, encaso doresultsr | la presentacién de un documento g;gl de este P artado
adjudicados, para efecluar el | que conlenga: o

trabajo requerido en estos
erminos de referencia, y

/X’

1} Capacidad de recursos hacer una  descripcidn | recursos que ocuparén, en ¢aso En caso de demostear 75 El ficitante presentd le
econdmicos ¥ de| 7.5puntos |delallada de fos mismos, | de resultar adjudicades, para oste ubro Sevolofaardn untos solicitado en
equipamiento, indicando que serd el ficitante | efectuar ef trabajo requerido en 5.5 puntos i p convocatoria.
el fesponsable de | estos términos de referencia, y e:slegau arta
proporcionar los recursos y | hacer una descripcion detaliada P |
equipamientos  necesarios | dalos mismos, Indicando que sera RECURSOS
paraelequupodelrabajo ¢l licitante ¢ responsable de ECONOMIC !
propoicionar {05 recursos ¥ Si entreqa ks |
gﬂ tedeberécontaroon equipamientos necesarios para €l ﬁnancieer’gs E
Heuanuema de | equipo de trabajo, dictaminados, asi b e
Consﬁﬁa que cuente oon ias las deslaracs % 7
caracleristicas  referidas. Hermeamlenta de trabajo: ' : T
e T A

Herrramienia de

Una refacién def equipamiento y trabajo:

bt

(
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fiscales mencionadas,
se olorgara 1 pualo.

de las propuesias, esla | Este punto se acreditara mediante
informacién deberd poder [ un demo presencial durante el
consularse en tiempo real, | aclo de presentacion y apertura da
-1 en &l enfendido de que para | proposiciones donde . se
I prestacion de los servicies | demuestre que la herramienta es
que realice el licitante | funcional y  conbiens  las
adjudicado preferentaments | caracleristicas requeridas por la
operara en liempo real y | CONAVI {aplique un cuestionario,
como méximo al dia natural | toma ds folos y se publique en
skguiente a su levantamiento. | linea). ‘

Ds la misma forma a | En caso de demostar este rubro
Hetramlenta de Consulla { se olorgardn 5.5 puntos del total
debery  contar  con{ de esle apaitado. ‘
mecanismofs da 1 Ny

seguridad que minfmice(n) t RECURSOS ECONOMICOS //L;//

los riesgos de | Este rubro se acreditara mediante
manipulacién ¥ | la presenlacion de' los eslados
falsificacion de la { financieros  dictaminados, asl
informacién levantada _por | como las declaraciones fiscales
parte de los auditores def | menclonadas.

Licifante

RECURSOS ECONOMICOS

Llos  [licitantes  deben
presentar en su proposkion
coplay ofiginat para su cotejo
de los estados financieros
dictaminados, ast como de la
Declaracion Fiscal Anual def
Ejercicio 2014 y de b dltima
declaracion provisional
mensual del ejerciclo 2015
del Impuesto scbre la Renla
presentadas ante ka SHCP,
para verificar que cuentan
con los recurses proplos
suficientes para ejecutar este
SOIVicio.

Este ubre se acreditara mediante , N

| Ellicitants debera declarar y | fa presentacion de copla y original
demosbar si cuenta con | para su colejo del aviso de alta sl No aplica puntsje

2} Paticipacion  de 2.5 puntos personal con discapacidad | regimen obligatorio do seguridad profrata, solaments ! 0.0

No se olorgd puntaje, en
faz6n de que ¢l Licitanle

discapacitados que formard  pate del | conn or elemplo del Institulo ) puntos ne presenld escito da
personal que participars en ) dexicar[:; delieg?rro Socizl) lotal asignado. que ctienta con personal
los sevicios ' discapacitado.

Esla comprobacibn s realizasd

Por lratarse de serviclos ala | o ania 1o presentacion  del

+ Si se comprugha la
experiencia se

1) Experiencia relacionsida . medida, el érea requirente | Curiculum Vitae de la empresa 1 45 £l lictante presentd 1o
con la matera dal | 4.5 pyntos | considera necesario que el | firmado por el representante legal 3“]"92[” un 4 P"“:" s |Soikitade T en  a
seivicio (tiempo) - i lictante interesado acredite | de la misma, asi como con alguno eb? Mo de este pun convocatoria.

. ‘ expefiencia  acumulada | 9 los documentos en los que| VDI
conste un finkito, acta enlrega
- “y
)
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de

Diseito y aplicacitn de
encuestas,

Disefio de
metodologles para la
eslimacidn de muestro
b fa logistica
comespondiente  para

recepcidn o cancelacion de [a
garantfa de cumplimiento de los
contralos  indicados en el
Curriculurn Vitas, la manifestacion
expresa de la contralante sobre el
cumplimiento lofal  de fas
obligaciones contraciuales
fimado por el funcionario
facultado 0 ¢l acla
correspondiente que indique el
cumplimiento a satisfaccidn de los
SBIViCios,

su aplicacidn,

Ademés ¢l Ictante deberd
acreditar el haber reatizado
eslas actividades duraate los
gltimos 3 afios de manera
continua {con 5! menos 3000
supervisionesfencuestas

durante dicho periodo) o
haber realizade al menos

2,000
supervisionesfencuestas
aplicadas  en  viienda

durante los {ltimos
meses,

12

LiCITACION PUBLICA PRESENCIAL DE CARACTER NACIONAL

- i demuestia haber

realizado de 2,000 a
2,999

supenvsionesfencue
slas aplicadas en
vivienda durante los
dltimos 12 meses,
se olorgard 15
punios.

Si demuestra haber
realizado de 3,000 a
3,999

supervisionesfencue
stas aplicadas en
vivienda durante los
tlimos 12 meases,
se olorgara 2.5
puntos.

Si demuestra haber
realizado 4,000 o
mas
supervisiones/encue
stas apficadas en
vivienda durante los
diimos 12 meses,
se  otogard 3.5
puntos,

2) Especialidad {nimero da
contratos)

4.5 puntos

Acreditar  los 3

afos
continuos de especislidad

A fin de acreditar los 3 afios
continues de espedalidad, se
deberdn  presenter  copias
fotostaticas {y originales para
colejo} de los contralos que
cubran ese pariodo de 3 afios, Los
conlratos pueden ser por una
durackdn menor o igual a un afo
ylo confratos pludanuales.

Entre los documentos con los que
56 podra acreditar la especialidad
estan: contratos, acta entrega
recepcitn, liberacién de garantias,
entre olros.

Dichos contratos deberan haber
sido susceitos y adjudicados con
anterioridad a la fecha de la
presente convocatorla a  la

No

apiica  puntsie

profrata, solamente el
tolal asignado,

4.5
puntoes

Eflicitante presentd
o solicitado
convocato:ia

en la
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realizazd el senvicie qus|c) Un documento

debera incluir al menos: ta Matodologla avatada por el
sspecialista en la maleria,
€) Una . - - metodologia aduntando  su curiculo y

esladistica avalada por [  copla de su cédula profesional
un especlalista en la
maleria (estedistica, | b) Un documento que conlenga
acluanio, matemédtico o el esquema de operacion
economista) (anexar el avalado por un  lercern
Curfclo y copla de especlalizado en procesos o
Cédula Profesional), con en la maleria de vivisnda,
un nivel de confianza del adpntando la conslancia o
90% y un margen de esror caitificado qus acredite dicha
del 10%, para avditar por especiatidad,

medic de visilas en
campo a las Enbidades i
Ejecutoras que dispersen [ /
subsidio federal en cada .(, i
una de las modalidades, i
considerando  a  cada i
Entidad Efecutora una :
muesira. {

A

f) Ademés un esquema de
opeiacitn avalado por un
especialista en procesos
0 en la mateda de
vivienda, que permita
efectuar  visitas  de
auditoria en campo a las
acciones realizadas con
el apoyo del Subsidio
Federal para Vivienda,
mediante un  esquema
muestral que garantice a
la CONAVI conlar con
informacion confiable que
e permita verficar el
grado de cumplimiento
nomatve  ds  las
Entidades Ejecutoras en
el olorgamiento  de
subsidios y ds los
Organisios  Ejecutores
da Obra en la asesoria
técnica integral de da

. solucion  de  vivienda

dectarada, asi como la

operacitn de las mismas
¥ parallevar acabo, ensu
caso, las  medidas

f preventivas, comectivas y

sanclones  necesafias
para el correcto

funcionamiento del
‘ Programa.
El licitante debera incluir un | Se  acreditard  mediznte la . 47
2) Plan d_e Trabajo 65 punk.)s Pian dg Trabajo firmado por | presentacion del documento que Puntaje proirala puntos T
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contenga el Plan de Trabsjo con

representante legal, que No se asignd el puntaje
contemple las etapas yllos Jfequerimientos  minimos . méximo, en razén de que
plazos en los que se dividirdn | menclonados en  las  vifetas &l licitante ro presentd:
las actividades, en el que se | anleriores.  Unicamente  lo
indiquen todas Ias acciones a | sefialado como _herramlenta Un  esquema  de
reslizar para llevar a cabo la | serd_acreditado con un demo calificacion que resulie de
auditorfa en apego al Marco | presenclal durante la entrega de la ponderacién de los
Juridico de la  CONAVI, { propuestas de 2 licitaclén. tesultados de los ruibros
presentando al menos: detafiados  en I
Convocaloria,
Un esquema de calificacion
que permitira la evaluacin El licitante no presentd
en el cumplimiento de la cédula sumaria,
aplicackin del subsidio y de fa
normatividad vigente tanto de El reporte de evaliacion
Entidades Ejecutoras, como de la comecla sekeccidn
de Organismos Ejecutores de de fateriales
Obra, resullard de la constuctives no
ponderacion  de fos contempla las
resultados cuando menos los caracteristicas delalladas
rubros sigulentes: dentro de la
Convocatoria.
« Cuestionarios
apkcados a los . El plan de capacilacidn
beneficiarios, presentado no incluye:
« Avance ds obra. nomalividad de fa
o« Veraddad de |a Comisidn  Nacional de
informacion Vivienda, ipmmo de
roporclonada  por visita renle al
Fp;;)p Entidag:s ) beneficiario, aplicacion
Ejecutoras. (0.9 del cuastionario.
puntos)

¢ Una heramienta de
consuta para  fa
supervisidn  de  los
servicios prestados, que
pemita  conocer las i
gelividades de visita del t
personal en campo, con %
grabacidn de audio, asi
como un manual de
procedimientos delallado
de la operacién en su
conjunto, con actores y
alveles  de  senviclo,
debiendo fos Licitantes
entregalo  en  su
propuesta. (1.6 puntos)

¢ Demostrar la . \E
funcionalidad de accese '
a la hewamienla de
1} gonsylta pata sugervision
E’”Z . alguna  olra

\hgu lela  para la < 2'/‘\

)n laacla Nomativa, en
K que lals) personals) ; tgx [
que la CONAVI aulorice, i =
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puedan consuliar  la
informacién, imagenes y
datos caplurados con un
méximo de 1 dia natural
posterior a -su
obtencién; asi como la
generacin de reportes
coirespondientes,
Protolipo  de  reporte
mensual y final que
permila  conocer  con
claridad los resultados de
las auditorias realizadas,
asl como ia iabor de
gestibn que se Hevd a
cabo para fales efectos.
(1.6 puntos)

Prolotipe de formato de
cédulas  de  trabajo,
cédulas de hallazgos,
cédula sumaria y cédula
de  solventacion de
hallazgos de  fas
auditostas  reslizadas.
{0.3 puntos)

Propuesta de
cfonograma de  frabajo
semanal y mensual de
visitas de personal en
C2mpo, con nombres de
verificadores, enlidades
federativas, municipios,
locafidades, modalidades
a visitar, nimero ds
visilas, horsrios y dias,
enlre otros dalos, para
conocimisnle de la
Instancia Momnativa de
las actividades que llevan
en campo los
suparvisores  fauditores,
{0.3 puntos)

Dos metodologias parala
estimacion de vakor dela
vivienda con ejemplos
realss, de las cuales al
menos una debera ser fa
melodologia dsl Instituto
Mexicane de Ingenieria
de Costos {IMIC). Debera
incluir fos perfiles de los
especislistas  {anexar
cirdculo ¥ copia de
cédula profesional) que
llevardn a cabo esta
aciividad, ¥
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complementarse con un
repoite de evaluacidn de |.
la cotrecta seleccion de
materales constructives
y disefto propuesto de

acuerdo a las
caracteristicas
bloclimaticas, la

sensacidn térmica de la
vivienda, iluminacién v
venblackn natural, la

cotrecta ubfcacidn para el
aprovechamiento  del
asoleamiento ¥

sombreamiento, y [a
justificacion  de  las
medidas de
suslenlabilidad, eficiencia
energética y  eco
tecnalogias apficadas, de
acuerdo al entorno de la
vivienda, necesidades de
los usuarios, y usos y
costumbres de [a region,
{0.3 puntos)

¢ Presentar ejemplos de
fotografias
georreferencladas,  asl
como fos ciiterios de
distancla, posicidn v
detalle, entre olros, para
la tora de las mismas
durante las diferentes
visitas, {0.3 puntos)

¢ Propuesta de
cuestionarios a aplicar al
beneficiario en las visitas
para cadamodalidad, con
preguatas que permitan
-obtener informacion
sobre el contexto en el
que el subskiio le fue
asignado, verificar su
conocimiento del
pregrama  y nivel de
saisfacclon  con el
mismo. {0.3 puntos)

« Propuesta de registro de
avance de obra en las
distintas  modalidades,

(03puntos)

. Listpr cada uno de los
pasos del proceso de d’;f:‘/)
visita., del 7

-
"

au,ditorlsupewisor, desde

>
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la enlrega de |a
informacidn  de  fas
soluciones a verificar,
hasta la recepcion de la
informacién . recabada
con -fima de wun
supenvisor (para cada
una de las modalidades),
(0.3 puntos)

Plan de capacitacion al
personal involucrado en
la prestacitn del senvicio
objeto de esta licitacion,
en los siquientes temas:
normatividad de  la
CONAVI, procese de la
visita frente al
beneficiario,  aplicacion
del cuestionario,
supervisibn de avance de
obra y asl como en las
domés aclividades
relacionadas. Lo anterior,
tiene  un  caricler
enunciativo  mas  no
Emitalivo. (0.3 punios)

Organizacional

3 Estructura

13.5 puntos

El iicitante daberd inclulr el
organigrama del equipo de
tigbajo propuesto, integrado
por al menos un directorNider
de proyecto, 4 coordinadores
regionales y 18 supervisores

ORKA DE AGREDITAR

Se acreditard  medianle la
presentacion del organigrama que
conltenga ko descrito, debidamente
firmado por el representante legal,
qus sefiale el nombre de cada uno

de los responsables.

No apfica puntaje
prosrata, solamente &l
tota! asignado

COMENTARIOS

El ficitante presentd
lo solicitado en Ia
convocaloria

. El licitanto deberé Incluir [v.  Mediante Ia presentacion de
en su propuesta la un documento que contengalo
metedologla para que descrito, firmado por el
transfiera al personal de represenlants legal de fa
la CONAV), la empresa participante, donde No sa asignd el méximo
generdlidad  de  los sg indique ef procedimiento puntaie en razén de que
hallazgos detectados, asi por medic det cual se | Por cada el inciso (i) se el ficitante no entregd
como una propuesta de capacilars, es declr, que folorgard 3 puntos, 07 propuesta
7)) Metodologla 1.0 punto mejores praclicas que indique como s&ve a capacitar | mientras que para ¢l r;tos metodolbgica,
permilan minimizar en los al personal de CONAVI, punio (i} se asignara .7 pu
ejerciios posteriores los puntos
hallazgos documentados.
Vi, Mediantg la
/ - - presentacibn  de  un
C.:\ . El licitante debe indicar documenlo que wﬂ‘eﬂga o
\.,, en su propuesta que descrito, firmado por el
& Gurante el desarrollo del representantg Eega] de la il P
e . =3
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proyecto se garantizardla
capacitacibn  de su
personal asignado a este
proyecto para lo cual, ¢l
licitante debera inclulr en

sy propuesta  una
descipcion  de  los
objetivos y la
- metodologla mediante la
cual se realizard dicha
capatitacion.

. empresa panticipante, donde
se indique el procedimiento
por medio del cual se
capacitard, es decir, que
indique como se ve a capacitar
al personal asignado & este
proyecto.

8}  Programa de

El licitante deberd inclulr en
su propussta, un programa
de  lrabajo para la
capacitacién de su personal
tanto en reglas de operacion
de la CONAVI y normatividad

Se oacreditard mediante fa
presentacion del Programa de

No aplica  puntaje

No se asignd puntaje en
tazon de que el lcitante
noincluyd el punto de fa
capacitacidn  de  su

3)  Cumplimiento
de contratos

’PROPUES_TA _TECN[

8.5 puntos

perfles, conocimlentos y
habilidades especificos que
les acreditan como personal
idoneo para estar a cargo.

Las propuestas presentadas

deberan incluir los
documentos que acrediten el
oporfune ¥y adecuado

cumplimiente  de  las
obligaciones  conlractuales
relacionadas con la materia
de ifos servicis de la
presente ficitacitn,
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la documentacidn que lo respalde
en copla y en original para cotejo

Lo anterfor, se acreditard
mediante lz presentacion de los
documentos {en onginal para
colejo y coplas fotostaticas) en
donde conste fa cancelacion de
garantias de cumplimiento, asi
como la manifestacion expresa del
contratante sobre el cumpkmiento
de las obligaciones conlraciuales
fimada por el servidor piblico
faculfado, o cualquier otio
documento por medio del cual se
coirobore dicho cumplimiente (por

ejemplo; acta entrega-recepcin).

fotal aslgnado.

No aplica punlage
proirala, solamente ¢
totad asignado.

1.0 vigente (2015-2016), asi . e .- | promata, solamente el 0.0
Trabajo punto como en las cuestiones T'abzorgﬁ;ﬁlﬁ??"' asludsgnig lolal asignado. puato g:;smaértmené:gle;z
tecnicas {aplicacion _de g:resaparﬁ' f ™ CONRI\)II come  en
encuestas, técnicas | SPosa particpante. lividad vigente
constructivas, estimacion de ?gmm%zme) vigen
ta- valaclbn  de  las !
edificaclones). Esto  es
enunclativo mas ne limitativo.
El licitante debera incluir en
su propuesta téenica el
organigrama  dal  equipo
propueste a cargo de la . .
g N capacitacién o transferencia sésmﬁga?ggégg Cunrer?m(ﬁ;n;]ew;: Mo aplica puntae Elfcitante presentd
) Nivel de 1.6 puntos de conocimiento, Incluyendo del capacitador acitadores omala sclamente el 15 o solicitado en la
capacitadores S una descipcidn de  Tos pa 0 ¢3p v : puntos convocatona

85
puntos

El icitante presentd
o solictado en Ia
convocatoria
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Derivado de lo anterior, la propuesta técnica del licitante GROUNDBREAKING TECHNOLOGIES, S.A.P.l. DE
C.V. resulté solvente al obtener una puntuacién superior a la minima de 60 puntos de los 80 puntos maximos que
podia obtener en su evaluacién técnica, conforme se establece en el tercer parrafo del numeral 1 CRITERIOS DE
EVALUACION, DICTAMEN Y ADJUDICACION”, del APARTADO “QUINTO. Criterios de evaluacion de proposiciones
-y adjudicacién de contrato”, por lo que con fundamento en el articulo 52 del Reglamento de la Ley la convocante

continué con la evaluacién de su propussta econdémica. 5

Andlisis de la propuesta econdmica:

Una vez analizada la propuesta econémica del licitante GROUNDBREAKING TECHNOLOGIES, S.A.P.l. DE
C.V., se observé que la misma es por los importes minimos y méaximos antes de L.V.A. siguientes:

$25’073,000.00

Derivado de lo anterior, y tomando como base dichos importes, una vez realizada la evaluacién de la propussta
econdmica del licitante GROUNDBREAKING TECHNOLOGIES, S.A.P.l. DEC.V. por personal de Ia Subdireccion
de Adquisiciones de la CONAVI, en términos del quinto parrafo de la fraccién 11, dei segundo péarrafo del Décimo Primero
de los Lineamientos para la Aplicacion def Criterlo de Evaluacién de Proposiciones a través del Mecanismo de Puntos
o Porcentajes en los Procedimientos de Contratacion publicados en el Diario Oficial de la federacion el 9 de septiembre
de 2010, a la propuesta economica presentada por el licitante GROUNDBREAKING TECHNOLOGIES, S.A.P.l
. DE C.V. no se le asigné puntuacién al encontrarse por debajo del promedio de las propuestas econémicas
presentadas. Lo anterior, se acredita con el resultado del caleulo que se adjunta al presente fallo como Anexo.

Resultado final de fa puntuacién de la proposicién del licitante GROUNDBREAKING TECHNOLOGIES,
S.AP.L.DEC.V.:

~ De acuerdo con las evaluaciones técnica y econdrica efectuadas a la proposicion del licitante GROUNDBREAKING
TECHNOLOQGIES, 8.A.P.l. DE C.V. obtuvo una puntuacién combinada de 70.9 puntos -como se muestra en el
cuadro siguiente:

70.9 puntos

CONCLUSION:

Derivado de las evaluaciones técnica y econémica, asi como de la revisién a la documentacién Iégal, la
Convocante determiné que la proposicién presentada por el licitante GROUNDBREAKING
TECHNOLOGIES, S.A.P.I. DE C.V., es solvente.

7
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. LICITANTEADJUDICADO_ : o : :

Con fundamento en los articulos 36 y 36 Bis de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Pablico,
52 de su Reglamento, asi como en el numeral 1 de la BASE QUINTA “CRITERIOS DE EVALUACION, DICTAMEN Y
ADJUDICACION" de la Convocatoria, y de conformidad con la evaluacion realizada a las proposiciones presentadas
para esta Licitacion, la Comisién Nacional de Vivienda dictamina adjudicar los Servicios para fa realizacién de la
auditoria en campo de las soluciones de vivienda realizadas con el presupuesto asignado por el Gobierno Federal al
programa esquemas de financiamiento y subsidio federal para vivienda tanto en el entorno rural como en ef urbano, en
las modalidades de adquisicion de vivienda, adquisicién de lotes con servicio, autoproduccion de vivienda, ampliacion
ylo mejoramiento, asi como proyectos institucionales como “mejorando la unidad” o extraordinarios, con el fin de
verificar y evidenciar que se cumpla con los tiempos, condiciones y la normatividad establecidas en las regias de
operacion, convenio de adhesion, manual de procedimientos vigente y la normatividad aplicable al Programa, al licitante
CORPOMEX MC, 8.C., por haber obtenido el mejor resultado en la evaluacién combinada de puntos y
porcentajes, y por cumplir con todos los requisitos legales, técnicos y econdmicos establecidos en la Convocatoria y
por lo tanto garantiza el cumplimiento de fas obligaciones respectivas. '

La adjudicacion se formafizara conforme a la siguiente oferta econémica presentada por el licitante adjudicado:
CORPOMEX MC, S.C.

" MINIM

PRECIO UNITARIO POR NUMERO STO MAXIMO POR ACCION
ACCION ANTES DE IVA MINIMO DE MAXIMO DE ACCIGN ANTES DE IVA ANTES DE IVA
iy ACCIONES (B) ACCIONES (A*B) {(A*Q)
(9]
$1,800.00 7268 3239 ~$4'082,400.00

PRECIO UNITARIC POCR NUMERO NUMERO COSTO MINIMO POR COSTQ MAXIMO POR ACCION

ACCION ANTES DE VA MINIMO DE MAXIMO OF ACCION ANTES DE IVA ANTES DE IVA
{a) ACCIONES (B} ACCIONES (A*8) {A*)

313'748,400. _ $157399,280.00

PRECIO UNITARIO NUMERO NUMERO COSTOMINIMO POR |  COSTO MAXIMO POR ACCION
POR ACCION ANTES MINIMQ DE MAXIMO DE ACCIGN ANTES DE IVA ANTES DE IVA ' ]
DE VA (A) ACCIONES (B} ACCIONES {A*B) (A*C) ‘
{C}

$1,800.00 670 957 $1'206,000.00 $1°722,600.00

ery
COSTO MINIMO POR

PRECIO UNITARIO POR | NUMERO MINIMG | NOMERG MAXIMO COSTO MAXIMO POR ACCIGN
ACCION ANTES DE IVA |  DE ACCIONES (B} DEACCIONES | ACCION ANTES DE IVA ANTES DE IVA
(A) () (A*8) (Aa*q)
$1'800.00 660 943 $17188,000.00 $1°697,400.00

Proyecto onal Mejo da.la (

PRECIO UNITARIO POR | NUMERO MINIMO NOMERO MAXIMO]  COSTO MINIMO POR COSTO MAXIMOQ POR ACCION

ACCIGN ANTES DE IVA DE-A‘ccqul-:s (8) DE ACCIONES ACCION ANTES DE IVA ANTES DE WA
(Al "L (9] {A*8)
$1,674.00 5142 5199 8'607,708.00
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PRECIO UNITARIO POR | NUMERO MINIMO] NUMERO MAXIMO] — COSTO MINIMO POR COSTO MAXIMO POR ACCION
ACCION ANTES DE IVA DE ACCIONES {B) DE ACCIONES ACCION ANTES DE IVA ANTES DE IVA
{A) ' € {A*8) a*c)
$800.00 5142 7346 $4'113,600.00 $5'876,800.00

. antesde LV.AL . | ' antesde l,V.A,
[ $32'946,108.00 |  $39'229,406.00

IV. FECHA, LUGAR Y HORA PARA LA FIRMA DEL CONTRATO:

Con motivo de lo anterior y una vez notificado el presente Fallo, el licitante CORPOMEX MC, S.C., debera presentarse
en las oficinas de la Subdireccién de Adquisiciones de la CONAWI, ubicadas en Av. Presidente Masaryk no. 214, Planta
Baja, Col. Bosque de Chapultepec, Cédigo Postal 11580, Delegacion Miguel Hidalgo, en la Ciudad de México, para ia
firma del contrato correspondiente, dentro de los 15 dias naturales siguientes contados a partir de la emisién del
presente fallo, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 46 primer parrafo de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Pablico. Asimismo debera presentar la garantia de cumplimiento del contrato que
se formalice, dentro de los 10 dias naturales siguientes a la fecha de firma de dicho instrumento legal.

Por motivo de lo anterior una vez nofificado el presente Fallo y con objeto de gue se dé cumplimiento al Articulo 32-D del
Codigo Fiscal de la Federacién, y de conformidad con la Regla 2.1.31 de la resolucion miscelanea publicada en el Diario
Oficial el 23 de diciembre de 2015, el licitante CORPOMEX MC, S.C., debera presentar previo a Ia firma del contrato,
un documento actualizado expedido por el Sistema de Administracion Tributaria, en el gue se emita opinidén positiva
vigente sobre el cumplimiento de sus obligaciones fiscales, asi como la Opinidn del cumplimiento de obligaciones
positiva vigente en materia de seguridad social emitida por el Instituto Mexicano del Seguro Social, en las oficinas de
la Subdireccidn de Adquisiciones de la CONAVI.

Se pregunté a los asistentes si existe alguna duda, aclaracién o comentario que hacer constar respecto a este acto, alo
que respondieron no tener ninguno.

Para efectos de notificacion personal, se hace constar que en este acto se les hace entrega de una copia de la presente
acta con acuse de recibo a los licitantes asistentes, v, para aquellos licitantes que no hayan asistido a este acto, la
presente acta se encuentra a su disposicién en la direccion electrénica: www.compranet funcionpublica.gob.mx para
efectos de su notificacion. Asimismo, se informa que a partir de esta fecha se fijaréa en la Coordinacion General de
Administracion de la CONAVI sita en el mismo domicilio de este organismo descentralizadg, un ejemplar de la presente
acta o un aviso del lugar donde se encuentra disponible, por un término.no menor de cinco dias habiles.

Despué¢s de dar lectura a la presente Acta, y no existiendo algin otro asunto que hacer constar se dio por terminado
este acto, siendo las 18:55 horas, del dia 6 de abril de 2016.

Esta Acta consta de 42 (cuarenta y dos) paginas y 1 (una) pagina de anexo, firmada para los efectos legales y de
conformidad, los asistentes a este evento, quienes reciben copia de la misma.

!
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ACTO DE NOTIFICACION DE FALLO

POR LA COMISION NACIONAL DE VIVIENDA

Directora de Administracion | /\\ ;

C. Marina Hernandez Reyes de Recursos

Lic. Karla Erichi Subdirectora de
Pachuzka Rivera Cid Adquisiciones

Director de Planeacién y

Ing. Guillermo Galeana Evaluacién
Gonzalez (Representante del érea
Requirente)

POR EL AREA JURIDICA

Lic. Patricio Martinez Calderdn

Pl

LICITANTES: . é ,

C.P. Algjandro-Javier
Mandujano Vergara

Corpomex MC, S.C.

Pégina 41 de 42




CONAVI

SEDATU ?

DBISARROLLO AGRARIO,
TERRITORIAL Y URBANO

COMISIOH HACIONAL
LDEVIVIENI

COMISION NACIONAL DE VIVIENDA
COORDINACION GENERAL DE ADMINISTRACION
LICITACION PUBLICA PRESENCIAL DE CARACTER NACIONAL
NO. LA-006QCWO001-E42-2016

ACTO DE NOTIFICACION DE FALLO

Groundbreaking Technologies, C. Luis Alejandro Salazar
SAP.ideCV. Merino
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- : Judith Marcela Skinfill
Onis Vida, S. de R.L. de C.V. Nogal
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ANEXO DEL ACTA DE NOTIFICACION DE FALLO DE LA LICITACION PUBLICA PRESENCIAL DE CARACTER
NACIONAL NO. LA-006QWCO001-E42-2018

GROUNDBREAKING TECHNOLOGIES 25,073,000.00 4,011,680.00 29,084,680.00
CORPOMEX MC, S.C. 32,946,108.00 5,271,377.28 38,217,485.28
TOTAL 58,019,108.00

LIGITANTES:

ANTES DE VA

GROUNDBREAKING TECHNOLOGIES 30,681,250.00 4,909,000,00 35,590,250.00
CORPOMEX MC, S.C. 38,229,406,00 6,276,704.96 45,506,'110.96
TOTAL 69,910,656.00

LA CONVOCANTE DEBERA OBTENER EL PROMEDIO DE LAS PROPUESTAS, ASIGNANDO EL. MAXIMO DE LOS 20 PUNTOS O ummnss
PORCENTUALES, A LA PROPUESTA EONOMICA MAS PROXIMA AL CITADO PROMEDIO, Y QUE SE UBIQUE ARRIBA DE ESTE,

A LAS PROPUESTA ECONGMICAS QUE SE UBIQUEN POR DEBAIO DEL PROMEDIO SEﬂlALADO NO SE LES ASIGNARA PUNTUACIGN \S-Q-*-x
O UNIDADES PORCENTUALES.

e

RESULTADO DE LA EVALUACION ECONOMICA

1.- LA PROPOSICION ECONGMICA DEL LICITANTE GROUNDBREAKING TECHNOLOGIES SE UBICA POR DEBAJO DE LOS PRO-
MEDIOS OBTENIDOS EN LAS DOS TABLAS ANTERIORES MOTIVO POR EL CUAL NO SE LE ASIGNAN PUNTOS.

2.- LA PROPOSICION ECONOMICA DEL LICITANTE CORPOMEX SE UBICA POR ENCIMA DEL PROMEDIO OBTENIDO POR LO

QUE SE LE ASIGNAN 20 PUNTOS. Q@\
L,)




